КИЛЬМЕЗСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА 
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

13.12.2012









№ 7\4

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МЕТОДИКИ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ 
СУБСИДИЙ ИЗ ОБЛАСНОГО БЮДЖЕТА НА ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области Кильмезская районная Дума решила:

1. Утвердить Методику распределения субсидий из областного бюджета на повышение квалификации выборных должностных лиц и муниципальных служащих органов местного самоуправления . Прилагается.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2012 года.
Глава района







В.А.Симонов
УТВЕРЖДЕНА






    решением Кильмезской районной Думы







    от 13.12.2012 № 7\4
МЕТОДИКА

РАСПРЕДЕЛЕНИЯ СУБСИДИЙ ИЗ ОБЛАСНОГО БЮДЖЕТА 

 НА ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
Методика распределения субсидий из областного бюджета на повышение квалификации выборных должностных лиц и муниципальных служащих органов местного самоуправления, разработана в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования Кильмезский муниципальный район Кировской области. Распределение субсидий из областного бюджета на повышение квалификации выборных должностных лиц и муниципальных служащих органов местного самоуправления из районного бюджета  бюджетам городского и сельских поселений, входящих в состав Кильмезского района, производится следующей формуле:

С = Кч x S, где:

С - размер субсидии i-му бюджету поселения из бюджета района;

Кч - расчетное количество человек от муниципального образования, которые будут проходить повышение квалификации;

S - стоимость услуги по повышению квалификации на одного человека;
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 где
Кз - заявленное количество человек на курсы повышения квалификации от i-го  муниципального образования;

Ко - общая численность выборных должностных лиц и муниципальных служащих которым необходимо пройти профессиональную переподготовку или курсы повышения квалификации, учтенное при расчете субсидии из областного бюджета.

Данные субсидии выделяются бюджетам поселений на условиях софинансирования планируемых мероприятий на командировочные, транспортные услуги и проживание, обеспеченному за счет средств бюджета поселения.
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