РАЙОННАЯ ДУМА

КИЛЬМЕЗСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

4 созыва

РЕШЕНИЕ

 13.12.2012                                                                             


     № 7\3
пгт Кильмезь

В соответствии со статьей 21 Устава муниципального образования  «Кильмезский муниципальный  район», районная Дума РЕШИЛА:

1. Утвердить Программу социально-экономического развития муниципального образования Кильмезский муниципальный район на 2012 - 2015 годы. Прилагается.

2. Решение  опубликовать в приложении к газете «Сельская трибуна» Деловой вестник Кильмезской районной Думы и администрации района.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

Глава района, 

председатель районной Думы                                                              В.А.Симонов

УТВЕРЖДЕНА 
решением районной Думы

от 13.12.2012  № 7\3
ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КИЛЬМЕЗСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН НА 2012 - 2015 ГОДЫ 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

КИЛЬМЕЗСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
 НА 2012 – 2015 ГОДЫ
	Наименование Программы
	Программа социально-экономического развития муниципального образования Кильмезский муниципальный район на 2012 – 2015 годы.

	Основания для разработки Программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих                                                              принципах организации местного самоуправления в РФ.

Постановление Законодательного собрания области от 25.09.2008 № 28/194 «О стратегии социально-экономического развития Кировской области на период до 2020 года

	Заказчик Программы
	Администрация Кильмезского района Кировской области


	Разработчики Программы
	Администрация Кильмезского района Кировской области


	Стратегическая цель Программы
	Создание качественной  среды, понимаемой как совокупность благоприятных условий для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов.

	Направления развития
	- Увеличение объемов производства на промышленных предприятиях.

- Содействие в увеличении объемов производства товаров и объемов оказания услуг субъектами малого предпринимательства.

- Формирование на территории района разветвленной инфраструктуры.

-   Расширение налогооблагаемой базы  с целью наполнения  доходной части бюджета района.

-  Увеличение реальных денежных доходов населения и создание основы для устойчивого внутреннего спроса на товары и услуги.

-  Повышение доли собственных доходов бюджета района и улучшение финансирования отраслей бюджетной сферы.

-  Обеспечение социального стандарта проживания.

-  Стабильное улучшение  качества жизни населения.

- Создание правовых, экономических и организационных условий для гражданского становления, развития творческого потенциала, социализации и самореализации молодежи.

	Исполнители основных мероприятий
	Структурные подразделения администрации Кильмезского района, предприятия и организации, осуществляющие свою деятельность на территории муниципального образования.

	Сроки реализации
	2012-2015 гг.

	Объемы и источники 
финансирования основных мероприятий среднесрочного плана
	Общая потребность в финансировании Программы составляет 388,7 млн. рублей, в т.ч. по годам:

2012 год –  15,9  млн. рублей

2013 год –  29,1  млн. рублей

2014 год –  174,4 млн. рублей
2015 год -   169,3 млн.рублей
в том числе по уровням бюджета:

 -местный бюджет – 25,9  млн.рублей;

 -федеральный бюджет – 15,8  млн.рублей;

 -бюджет субъекта РФ – 117,1 млн.рублей;

 -прочие источники –  229,8 млн.рублей.

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	· Развитие производства – объем отгрузки товаров (работ, услуг) в 2015г. составит 479,6 млн.руб. (рост в 1,6 раза к 2015 году);

· Рост среднемесячной заработной платы в 1,4 раза к 2015году;

· Снижение уровня безработицы до 4,0 % за счет увеличения численности занятых;

· Улучшение качества среды обитания населения.

	Механизм управления реализацией Программы
	Механизм реализации Программы предполагает:

1. Орган управления Программой - администрация Кильмезского района Кировской области
2. Комплексное управление реализацией плана осуществляет глава муниципального образования.

3. Исполнителями мероприятий Программы являются структурные подразделения администрации и хозяйствующие субъекты муниципального образования.

4.Орган контроля над Программой – Кильмезская районная Дума. 
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1. ВВЕДЕНИЕ
Программа представляет собой документ, определяющий приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития муниципального образования «Кильмезский муниципальный район» на среднесрочный период, а также направления и механизмы их реализации.

Программа социально-экономического развития муниципального образования «Кильмезский муниципальный район» (далее – Программа) основана на том, что администрация стремится выполнять свою функцию органа, которому  сообщество делегировало полномочия по обеспечению своих интересов и потребностей. Поэтому главной целью Программы является повышение качества жизни населения путем развития экономического потенциала и роста эффективности использования природных ресурсов.
Благоприятные условия для жизни населения понимаются как возможность полноценной занятости, получения высоких и устойчивых доходов, доступность широкого спектра социальных услуг, соблюдение высоких экологических стандартов жизни. Благоприятная предпринимательская среда рассматривается, как комплекс юридических, налоговых, организационных и прочих условий, стимулирующих сохранение и развитие хозяйственной деятельности в различных формах.

Программа основана на реалистичном анализе условий и ресурсов развития муниципального образования и должна стать продуктом «общественного согласия», основанным на поддержке всего  сообщества.

Решение местных социально-экономических проблем во все возрастающей степени зависит от самих муниципальных образований, от того, насколько районы в состоянии отказаться от ожидания установок сверху,  развивать собственную инициативу и предпринимательство и эффективно использовать  те  возможности и резервы, которыми при всех существующих ограничениях они сегодня располагают.  

Администрацией Кильмезского района предусматривается придерживаться этого принципа, проводя социально-экономическую политику в 2012 – 2015 годах.

        Принятие Программы социально-экономического развития Кильмезского района предусматривает выполнение органами местного самоуправления в сотрудничестве с другими представителями района, а также органами государственной власти Кировской области комплекса мер, направленных на стабилизацию и развитие экономики района,  его налоговой базы, повышение уровня занятости населения, решение обостряющихся социальных вопросов. 

Программа направлена на стабильное улучшение качества жизни населения за счет определения: приоритетных направлений социально-экономической деятельности администрации района на 2012 - 2015 годы; механизмов и мер по преодолению негативных и закреплению положительных тенденций и обеспечению устойчивого и поступательного социально-экономического развития  Кильмезского района на долгосрочную перспективу.

2. СТАРТОВЫЕ УСЛОВИЯ И ОЦЕНКА ИСХОДНОЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ В КИЛЬМЕЗСКОМ РАЙОНЕ
2.1. Краткая характеристика муниципального образования Кильмезский район
       Муниципальное образование «Кильмезский муниципальный район» является одним из 39 муниципалитетов Кировской области. Кильмезский район расположен в юго-восточной части Кировской области. С севера район граничит с Немским и Унинским районами, с запада – Уржумским районом, с юга – Малмыжским районом, с востока – Республикой Удмуртия. Протяженность района с севера на юг – 90 км., с запада на восток – 60 км. Расстояние до города Кирова от пгт. Кильмезь – 240 км. Общее количество населенных пунктов на территории района –72. Общая площадь района составляет 310640 га. В состав муниципального образования «Кильмезский муниципальный  район» входит  1 городское поселение и  11 сельских поселений.

2.2. Оценка бюджета района
Система бюджетных правоотношений в Кильмезском районе регулируется Бюджетным Кодексом Российской Федерации, принятыми в соответствии с ним федеральными и областными законами о бюджете на соответствующие годы и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения. Имеющиеся доходы не обеспечивают в полном объеме финансирование расходов. В связи с этим из бюджета в первую очередь финансируются расходы на выплату заработной платы с начислениями работникам учреждений бюджетной сферы, на приобретение продуктов питания и медикаментов, горюче-смазочных материалов, коммунальные услуги. В местном бюджете нет средств на проведение капитальных ремонтов учреждений бюджетной сферы и жилищного фонда, на финансирование мероприятий по инвентаризации земель. 

Разработка и принятие муниципальных целевых программ, а также ведомственных Программ, позволяет эффективно решать некоторые текущие проблемы. Тем не менее, существует бюджетная недостаточность, являющаяся главной причиной деградации муниципального сектора экономики, низкого качества бюджетных услуг. 
Инфраструктура района ежегодно испытывает дефицит денежных средств. В  районном бюджете 2009года – 19,1 %, 2010 года – 20,4 %, 2011 года – 21,3 % составляли собственные доходы. Из собственных источников пополнения бюджета основная доля приходится на налог на доходы физических лиц, на единый налог на вмененный доход, а также доходным источником является аренда муниципального имущества и земли.  

   Объем доходов и расходов местного бюджета

	Показатель
	Единиц  
изм.
	2009 
год
	2010
год
	2011 
год

	Доходы, всего 
	тыс. руб.
	188074,0
	216432,4
	245192,6

	Собственные доходы, в том числе:
	тыс. руб.
	35866,8
	44109,7
	52340,8

	налоговые, из них: 

по основным видам
	тыс. руб.
	20581,7
	24532,5
	29006,8

	неналоговые, из них: 

по основным видам
	тыс. руб.
	15285,2
	19577,2
	23334,0

	Средства, полученные в рамках межбюджетных отношений
	тыс. руб.
	152207,2
	172322,7
	192025,7

	Расходы, всего
	тыс. руб.
	188985,2
	206554,6
	244875,9

	Средняя бюджетная обеспеченность в расчете на одного жителя 
	руб.
	12683
	14051
	19130

	Уровень дотационности бюджета 
	%
	80,9
	79,6
	78,3


Сохраняется тенденция централизации доходов в федеральный и региональные бюджеты и, как следствие высокой остается доля финансовой помощи за счет средств областного бюджета в общем объеме бюджета Кильмезского района. 

В условиях низкого налогового потенциала района остро встает проблема экономии всех видов ресурсов.

2.3. Сведения о структуре земельного фонда

        Почвенный покров в районе характеризуется крайне низким естественным плодородием. 94% площадей пахотных земель представлено слабо гумуссированными почвами дерново-подзолистого типа. 14800 га подвержено водной эрозии, 12500 га переувлажнено и заболочено, требует  мелиоративного обустройства. Из 3832 га  осушенных земель  основная площадь заросла мелколесьем и требует мелиоративного ремонта. Наиболее неблагоприятной тенденцией  в сфере землепользования продолжает оставаться  истощение почвенного плодородия. Особую тревогу вызывает ежегодное сокращение посевов сельскохозяйственных культур. 15400 га или 31% заросло низко продуктивным мелколесьем и стало полностью невостребованным, из 33600 га сельскохозяйственных угодий – 12000 га пашни или обрабатывается  сельхозпредприятиями только 36 %, что свидетельствует о низкой хозяйственной освоенности района и низкой интенсивности использования земель в сельскохозяйственном производстве.

Общая площадь земель в пределах границ муниципального образования, всего 310640 га, в том числе:

- разграничение по категориям:

90066 га - земли сельскохозяйственного  назначения (пашни, сенокосы, пастбища, залежи, земли, занятые многолетними насаждениями);
4446 га – земли населенных пунктов;

1063 га - промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, земли для обеспечения космической деятельности, земли обороны, безопасности и земли иного специального назначения;

2 га - особо охраняемых территорий и объектов;

208877 га - земли лесного фонда;
1251 га – земли водного фонда;

4935 га – земли запаса.
263305 га - в муниципальной собственности;

47335 га - в частной собственности (юридических лиц, физических лиц);
- разграничение по правам:

44002 га – в собственности граждан;

1788 га – в собственности юридических лиц;

264850 га – в государственной, муниципальной собственности.

2.4. Минеральные ресурсы

         Из полезных ископаемых в районе имеется торф, гравий, глина, песок. Выявлено 10 месторождений торфа, общей площадью промышленной залежи 2226,4 га с запасом торфа сырца 44,2 млн. куб.м. Все торфяники низинные с мощностью пласта до 2 м.


Полезных ископаемых рудного происхождения, имеющих промышленное значение в районе не имеется.


В районе с. Троицкое имеется источник минеральной воды. Об его генезисе с большой долей уверенности можно сказать следующее: отложения, в которых находится линза с минеральной водой образовались примерно 240 – 260 млн. лет назад  в верхнепермский период палеозойской эры (PZ Pl а5). Вода высокоминерализованная: борно-бромно-хлоридно-натриевая, пригодна для наружного использования в целях бальнеологии в нативном виде (без разбавления). Общая минерализация составляет  30,99 г/литр, содержание бора – Н3ВО3 – 97 мг/литр, брома – 70 мг/литр. Химическая формула: Cl 87 SO 413| Na 71 Ca 15 Mg 14.

2.5. Водные ресурсы


Территория района покрыта сетью рек, принадлежащих к системе реки Вятка. Всего в районе имеется 23 реки с общим водосбором 30,7 тыс. кв.м. и протяженностью 1200 км; 65 озер, площадью 320 га; 42 пруда с общей площадью водного  зеркала 197 га; 5 торфоболот, площадью 1850 га; 140 артезианских скважин с общим водозабором 3600 куб. м в сутки. Наиболее крупной рекой является  р. Кильмезь, которая берет начало в Удмуртии и протекает с востока на запад, имея протяженность 310 км, в т.ч. на территории района 80 км. Водосборная площадь реки – 17527 кв. км, ширина реки от 20 до 100 м.

2.6. Лесные ресурсы


Общая площадь лесов в районе – 200146 га.
На территории Кильмезского района находятся Кильмезский лесхоз, а также часть Немского, Малмыжского лесхозов.

Породный состав лесов района – 5Б 2Е 2ОС 1С

Хвойное хозяйство 70984 га

Лиственное хозяйство – 129162 га

Общий ликвидный запас – 28714,3 тыс. куб. м.

Расчетная лесосека по району составляет 530 тыс. куб.м.

Общий запас спелых и перестойных лесов – 7763,9 тыс. куб м. Освоение расчетной лесосеки за 2011 год составляет  250,0 тыс.куб.м. Средний запас древесины на 1 га – 220 куб. м., средний объем хлыста – 0,3 куб. м.  Лесные ресурсы являются основным богатством района. Развитие района на среднесрочную перспективу связано с дальнейшим освоением лесных ресурсов. 
2.7. Ресурсы животного мира (охотничье-промысловые ресурсы)

       В Кильмезских лесах обитают все виды характерные для фауны Кировской области и даже иногда появляются виды, не живущие в наших угодьях – единичные заходы европейской косули. Для охотничьего хозяйства района наиболее ценными являются копытные, которые представлены кабаном и лосем, ценным объектом охоты и желанным трофеем является бурый медведь. Пушные виды животных представлены,  такими животными, как бобр, выдра, норка, куница, хорь, барсук, енотовидная собака, горностай, заяц-беляк, заяц-русак, ондатра, белка. Особое значение для наших лесов имеют крупные хищники: волк, рысь, лиса. В течение всего года всеми доступными средствами разрешена охота на серого хищника – волка. 
Богаты наши леса и птицами, особый интерес для охотников представляют глухарь, тетерев, рябчик, вальдшнеп, из уток – кряква, чирок. В настоящее время территория района закреплена за четырьмя охотпользователями: Кильмезская районная организация общественной организации «Кировское Областное общество охотников и рыболовов», Микваровский охотничье-производственный участок ОАО «Кировохота», охотхозяйство ООО «Кристалл» и охотхозяйство ВЦМ «Недвижимость». Деятельность охотничьих хозяйств направлена на увеличение численности охотничьих животных посредством условий существования зверей и птиц, а также удовлетворение потребностей охотников района в организации охоты и предоставлении разного вида услуг. Выделена территория и под заказник, где охота полностью запрещена. По данным учета, проведенного в феврале 2006 года численность животных составила: лосей-1160 голов, кабана – 525, волков – 18, лисиц – 153, рыси – 26, бобров – 876, норки – 247, ондатры – 836, глухарей – 3523, тетеревов – 4873, рябчиков – 10633, белок – 1574, горностая – 334. Поохотиться в Кильмезские леса приезжают из Канады, Германии, Австрии, Чехословакии.

2.8. Достопримечательности, государственные памятники природы


Распоряжением администрации Кильмезского района от 06.05.1992 № 143 «О сохранении в госсобственности охраняемых и особо охраняемых территорий» был утвержден Перечень охраняемых территорий и объектов Кильмезского района:

1. Государственный комплексный охотничий заказник  «Кильмезский». Площадь 19230 га. 

2.Памятники природы и другие достопримечательные объекты с особым режимом охраны и использования:

1) Бор на Лобани (ландшафтный памятник природы) в 8 – 12 км. к северо-востоку от пгт Кильмезь по дороге на Гозекский перевоз (как остров остепненных  боров, встречаются степные виды растений: качим метельчатый, перекати-поле, василек Моталла, тонконог сизый, полынь равнинная и др.. Из животных (для лесостепи и степи) – муравьиный лев, паук-тарантул, махаон, пестрянки, желтушки и другие редкие виды бабочек.

2) Урочище «Красная гора» у д. Паска (ботанический памятник природы). Высокий, обрывистый левый берег р. Лобань в излучине русла в 400 м. выше моста по дороге на д. Паска в 3-х км. от д. Паска.

Редкие виды орхидей – башмачка настоящего и венериного башмачка, занесенного в Красную книгу СССР и башмачка  крапчатого. Геологическое обнажение коренных пород.

3). Обнажение неогеновых пород. Геологический памятник природы Левый берег р. Кильмезь в 1 км. выше д. Валинское Устье. Опорное обнажение.

4). Красная гора у пгт Кильмезь. Геологический памятник природы. Левый берег ниже пгт Кильмезь. Обнажение имеет научное значение. Запрещается любая хозяйственная деятельность.

2.9. Демографическая ситуация, трудовые ресурсы, уровень жизни населения

Определяющей демографической ситуацией сегодня является не естественная убыль населения, а  миграционная убыль населения. В 2009 году естественная убыль составляла 6,2 на 1000 человек населения, а в 2011 году 2,6 на 1000 человек населения.

Перспективы роста рождаемости в районе связываются с государственной демографической политикой направленной на повышение рождаемости, с восстановлением статуса института семьи при поддержке государства, общественных и политических организаций, с развитием социальной инфраструктуры района. 

Показатели естественной прибыли (убыли) населения:

	Показатели
	Единица измерения
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Число родившихся 
	Чел.
	169
	168
	179

	Число умерших
	Чел.
	261
	265
	212

	Рождаемость 
	на 1000 чел. населения
	11,4
	12,8
	13,9

	Общая смертность 
	на 1000 чел. населения
	17,6
	20,2
	16,5

	Естественный прирост (убыль)
	на 1000 чел. населения
	-6,2
	-7,4
	-2,6


В муниципальном образовании наблюдается низкий уровень жизни населения. Неудовлетворительное соотношение доходов и минимально необходимых расходов населения. Показатели по доходам населения в среднем по области превосходят муниципальные показатели - среднемесячная заработная плата по муниципальному образованию в 2011 году составляет 9262 рублей, что составляет 62% от соответствующего областного показателя (14907 рублей). Дефицит рабочих мест с достойной оплатой труда серьезным образом влияет на уровень социальной напряженности в районе, препятствует закреплению здесь молодежи, сужает социальную базу реформ и возможности для маневра в ходе проведения мероприятий  в жилищной и социальной сферах. 

Сокращения работников на ведущих предприятиях  в кризисные периоды конца 90-годов создали значительную резервную армию труда, не всегда охваченную официальным учетом. В настоящее время большая часть из уволенных работников смогли реализоваться в новых сферах занятости. Проблема безработицы носит выраженную окраску: большинство безработных - женщины. Существенны масштабы «теневой» занятости и маятниковой миграции, которые помимо чисто социальных аспектов, сокращают налоговую базу муниципалитетов. Все это приводит к снижению численности работающих в материальном производстве и к повышению уровня безработицы: в 2011 году общая среднегодовая численность безработных составила 532 чел., из них зарегистрировано в службе занятости на конец года - 284 чел.,  среднегодовой уровень безработицы 2011 года составляет 8,8% к экономически активному населению, уровень зарегистрированной безработицы на конец 2011 года составил  4,7%.
        Численность населения Кильмезского района составляет 12,8 тыс. человек, из них 6,9 тыс. человек 53 % проживает в сельской местности. Нарастает процесс старения вследствие уменьшения доли детей от общей численности жителей. Неуклонно снижается доля  лиц трудоспособного возраста. При этом из года в год растет число граждан, выезжающих на работу вахтовым методом за пределы региона.  Естественная убыль населения за 2011 год  составила -33 человек,  миграционная убыль населения составила -348  человек. За последние годы численность населения сокращается за год примерно на 300  человек. Демографическая ситуация начиная с 2011 года в Кильмезском районе начинает стабилизироваться. За 9 месяцев 2012 года родилось 122 ребенка или 9,6 человека в расчете на 1000 человек населения, умерло 170 человек – 13,4 человека на 1000 человек населения, т.е. смертность  превышает рождаемость в 1,4 раза.

Основные показатели,

характеризующие демографическую ситуацию в районе
	№ п/п
	Показатели
	2009 г
	2010 г
	2011 г.
	2011 г в % к

 2009г

	1
	Всего трудовых ресурсов, чел
	9427
	8078
	8066
	85,5

	2
	из них: занято в экономике, чел
	5610
	5529
	5422
	96,6

	3
	зарегистрировано в ЦЗН
	550
	378
	284
	51,6

	
	в т. ч: женщины
	342
	234
	176
	51,4

	
	прожив. в сельской местности
	362
	275
	193
	53,3

	
	инвалиды
	54
	57
	51
	94,4

	
	предпенсионный возраст
	35
	50
	43
	122,8

	
	не имеющие среднего (общего) образования
	120
	88
	74
	61,7


	
	не имеющие профессии, специальности 
	9
	5
	12
	133,3

	4
	работают вахтовым методом
	795
	823
	1007
	126,7

	5
	скрытая безработица
	595
	590
	255
	42,9

	6
	Среднемесячная з/плата, руб. 
	6529
	8166
	9262
	141,8


        Среднегодовая численность населения, занятых в экономике, составляет 5,4 тыс. человек, или 75% от трудоспособного населения. Численность безработных  на 01.01.12 года составляет 284 человека, или снизилась по сравнению с аналогичным периодом 2010 года на 94 человека. Колебания уровня безработицы носят сезонный характер: сокращаются в весенне-летний период, увеличиваются в зимний период. Уровень зарегистрированной  безработицы за 2011 года составляет 4,6%, в 2010 году – 6,1%. В структуре  зарегистрированных безработных в  центре занятости населения 62 % занимают женщины, 26 % не имеющие среднего (общего) образования. 

2.10. Экономический потенциал
  В целом Кильмезский район обладает незначительным экономическим потенциалом. Одним из основных сдерживающих факторов развития промышленности является моральный и физический износ основных фондов. В составе основных фондов промышленности все еще велика доля устаревших, изношенных средств. Средняя степень износа основных промышленно-производственных фондов составляет 60-80%. Существующие объемы обновления и выбытия основных фондов промышленности не позволяют преодолеть изношенность действующих. 

Доминирующая роль принадлежит  обработке древесины и производству  изделий из дерева – 80 %.

Хотя основные предприятия адаптированы к рыночным условиям, их экономическое положение зависит от международной конъюнктуры. На протяжении последних 10 лет структура экономической базы существенно не менялась, и нет предпосылок для ее кардинального изменения в будущем. Производственная деятельность вне деревообработки находится на более низком уровне, и это приводит к тому, что средний уровень заработков в одной отрасли формирует уровень потребительских цен для всего населения. Для небольшого района характерен значительный разрыв между средней зарплатой в промышленности и в бюджетной сфере. Слабо диверсифицированная экономика сильно зависит от колебаний на товарных рынках, ее “провалы” ведут за собой всплески безработицы, ослабление налоговой базы, нарастание социальной напряженности. Слабый инвестиционный потенциал местных предприятий: на 2010 году объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников составил 115,1 млн. руб., такие объемы, как минимум, на порядок меньше объема инвестиций, позволяющего осуществлять устойчивый экономический рост.

Основные индикаторы социально-экономического развития экономики
	Показатели
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Количество предприятий, ед.
	260
	246
	236

	Объем отгруженной продукции (работ, услуг), млн.руб.
	221
	267
	305

	Индекс промышленного производства, %
	93
	112,4
	101,6

	Среднегодовая численность работающих, тыс. чел.
	4596
	4609
	4474

	Среднемесячная начисленная заработная плата, руб.
	6529
	7172
	7880


Производство основных видов промышленной продукции

	Показатели
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Пиломатериалы,  включая пиломатериалы из давальческого сырья, тыс.м.куб.
	41,4
	33,4
	32,0

	Шпон тыс.м.куб.
	4,6
	4,8
	8,4

	Деловая древесина тыс.м.куб.
	170,1
	235,0
	250,0

	Хлеб тыс.тонн
	1,8
	1,9
	2,0


Отраслевая структура промышленного производства, 

% к общему объему производства
	Показатель
	2009 

год
	2010 

год
	2011 год

	Производство продукции промышленности, всего
	100
	100
	100

	в том числе:                          
	
	
	

	Электроэнергетика  и водоснабжение                  
	3,2
	2,8
	2,6

	Лесная и деревообрабатывающая        
	74,4
	81,7
	81,8

	Легкая                               
	0,3
	0,2
	0,1

	Пищевая                              
	21,1
	14,3
	14,5

	Прочие
	1
	1
	1


Все остальные отрасли выпускают только 1% товаров и работ. 
В агропромышленном комплексе района трудится 18,8% занятых в экономике. Доля продукции сельскохозяйственного производства в валовом продукте района составляет 25% с ЛПХ, наибольшую часть занимает продукция животноводства.

Товарное производство сельхозпродуктов сосредоточено в 7 сельскохозяйственных предприятиях, в которых занято порядка 390 человек. 
Основные производственные показатели

по сельскому хозяйству в целом:

Посевные площади



10676 га

Площадь картофеля 



153га

Производство зерна 



4932 тонн

Производство картофеля


1256тонн

Поголовье КРС 



3014 голов

 в т.ч. коров 




1085 голов

Поголовье свиней 



0 голов

Производство молока 


2899,3 тонн

Надой молока на одну  корову

2672 кг.

Производство мяса КРС


246 тонн

(в живом весе)

Производство мяса свиней


0 тонн

(в живом весе)

Наличие тракторов



136 единиц 

Наличие зерноуборочных комбайнов
23 единицы

Наличие грузовых автомобилей 

47 единиц

Численность работающих 

390 человек

Уровень рентабельности


+33%

Значимыми производителями в отрасли являются ООО «Житница», ООО «Вихаревский», СПК «Заря», СХА «Надежда», которые используют современные технологии производства. 

Сельскохозяйственная отрасль района находится в сложном  финансовом положении. Основными проблемами в сельском хозяйстве являются изношенность парка техники, сложность в сбыте произведенной продукции, в результате чего идет сокращение поголовья скота.

Идет неуклонное снижение посевных площадей, уменьшение поголовья скота в общественном секторе. Диспаритет цен на выращенную продукцию и энергоносители, средства химизации, сельскохозяйственную технику, низкая материально техническая обеспеченность товаропроизводителей  не позволяют отрасли стабильно развиваться.

Не используемые участки зарастают сорняком, кустарником и мелколесьем, что приводит к их выходу из сельскохозяйственного использования.

На районном уровне невозможно решить вопрос поддержки  и восстановления сельскохозяйственной отрасли. Выходит из строя и морально устаревает  сельскохозяйственная техника. Более 80% тракторов  и комбайнов эксплуатируются  12 - 20 лет и требуют замены. Сельскохозяйственные предприятия района стараются обновлять технический потенциал своих хозяйств. Для обновления материально технической базы хозяйствами района получено кредитов в 2012 году на сумму 43,4 млн.руб. Заемные средства направляются на приобретение тракторов, комбайнов, кормозаготовительной и прицепной техники. 
Малопривлекательность труда  в сельском хозяйстве, низкая заработная плата, привели к тому, что на сегодняшний день ощущается нехватка специалистов всех уровней, кадров массовых профессий. Ежегодно снижается количество людей, занятых в сельскохозяйственном производстве. Одной из основных проблем в сельском хозяйстве является отсутствие молодых кадров. Основная масса трудовых ресурсов предпенсионного возраста.
[image: image2][image: image1]

 HYPERLINK "http://top.list.ru/jump?from=29373" \t "_top" 

 HYPERLINK "http://gov.cap.ru/stat/svod.asp" 
[image: image3]
Производство важнейших видов сельскохозяйственной продукции 
(в хозяйствах всех категорий), в натуральном выражении
	Виды сельскохозяйственной продукции
	Единица измерения
	2009 

год
	2010 

год
	2011 год

	Зерно
	Т
	5949
	2874
	5864

	Картофель
	Т
	8245
	5132
	6352

	Овощи
	Т
	895
	881
	908,6

	Молоко
	Т
	6421
	6105
	5871

	Скот и птица в живом весе
	Т
	1202
	1150
	1013


Объем производства сельскохозяйственной продукции (в хозяйствах всех категорий)
в действующих ценах каждого года, тыс. рублей
	Показатель
	2010 

год
	2011 

год

	Производство продукции во всех категориях хозяйств, всего 
	246420,2
	266929,6

	В сельскохозяйственных предприятиях
	86429,1
	106037,1

	В крестьянских (фермерских) хозяйствах
	122,7
	873,8

	В хозяйствах населения
	159868,4
	160018,7


         Наметилась положительная тенденция в производстве продукции сельского хозяйства в крестьянских (фермерских) хозяйствах – рост в 7,1 раза,  практически на одном уровне за последние три года производство продукции в сельскохозяйственных предприятиях. Хозяйства района на первое направление национального проекта – ускоренное развитие животноводства не попали. Работа ведется по двум направлениям: стимулирование развития малых форм хозяйствования на селе и обеспечение доступным жильем молодых специалистов на селе. По состоянию на 01.01.2012 года в районе 26 граждан, ведущих личное подсобное хозяйство получили кредиты в рамках национального проекта на общую сумму 4095,0 тыс. рублей.

2.11. Инфраструктура

        Основным видом внешнего транспорта по связям с регионами, а также с  областным центром и районами области является автомобильный транспорт. Объем грузоперевозок за 2011 год составил 92,9 тыс. человек, пассажирооборот  в среднем составил 4040,7 тыс. пасс. км.

Местные дороги, исторически сложившиеся, требуют реконструкции, строительства и капитального ремонта. Общая протяженность дорог местного значения общего пользования 300,3 км. Кроме того, на территории района проходят автодороги Казань-Пермь, протяженностью 52,3 км., а также автодорога Кырчаны-Нема-Кильмезь, протяженностью 74,77 км. Все дороги имеют преимущественно твердое покрытие. Муниципальные автомобильные дороги, которые не относятся к дорогам общего пользования, соединяющие поселения между собой,  грунтовые.

Железнодорожной связи с общероссийской сетью железных дорог район не имеет. Ближайшая железнодорожная станция Сюрек (Удмуртия)  расположена в 27 км от пгт Кильмезь. Судоходных магистралей на территории района нет. Введен  в действие автомобильный мост через р. Вятка в районе г. Сосновка Вятско-Полянского района. Грузовые и пассажирские автомобильные перевозки в муниципальном образовании «Кильмезский муниципальный  район» осуществляются хозяйствующими субъектами, ООО «Кильмезская автоколонна», частными предпринимателями. На территории района имеется одно автотранспортное предприятие – ООО «Кильмезская автоколонна».

Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования, находящихся в государственной собственности Кировской области составляет - 127 км. 

2.12. Управление муниципальным имуществом

В реестре  имущества муниципальной собственности Кильмезского района  числится 156 объектов недвижимого имущества, балансовая стоимость которых составляет 192899 тыс. рублей. 

В районе находится 45 муниципальных учреждений, балансовая стоимость недвижимого имущества которых составляет 159898,1 тыс. рублей.

По состоянию на 01.01.2012 года заключено 50 договоров аренды нежилого помещения, общей площадью 3622 кв. м.

Согласно утвержденной методике расчета арендной платы за пользование нежилыми помещениями, находящимися в муниципальной собственности, в 2011 году поступление арендной платы составляет 1889,9 тыс. руб. Динамика поступления арендной платы от сдачи в аренду муниципального имущества характеризуется следующими показателями:  2009 год  - 1462 тыс. рублей; 2010 год – 1600 тыс. рублей.

По состоянию на 01.01.2012 года в казне муниципальной  собственности числится 20 единиц движимого имущества, 13 из которых переданы в аренду. Сумма арендной платы составляет 138,0 тыс. рублей в год. На 01.01.2012 года поступило денежных средств от продажи имущества 3280 тыс. рублей.
2.13. Земельные отношения

В соответствии с Федеральным  законом № 53-ФЗ,  администрация района владеет, пользуется и распоряжается имуществом, в том числе и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности муниципального района, осуществляет изъятие и резервирование,  в том числе путем выкупа, земельных участков в границах муниципального района для муниципальных нужд. 
Арендная плата за землю взимается на основании договоров заключенных между арендодателем и арендатором. В 2011 году с юридическими лицами и физическими лицами заключено 3624 договора. В 2010 году договора с арендаторами заключены: с физическими лицами - 3012, с юридическими лицами - 204.

Арендная плата за землю занимает существенную долю в доходной части районного бюджета. В 2009 году план поступления арендной платы составлял 2559 тыс. рублей, факт составил 2546,9 тыс. рублей, в 2010 году план поступления арендной платы за землю был установлен в объеме 2401,4 тысяч рублей, фактически собрано 2490 тысяч рублей. На 2011 год  план поступления арендной платы за землю был запланирован в объеме 2362,7 тыс. рублей. Фактически арендной платы за землю поступило на 01.01.2012 года 3033,4 тыс. рублей. 

В связи с резким сокращением сельского населения в районе, ликвидацией сельхозартелей, невостребованностью производимой населением района сельскохозяйственной продукции, происходит массовый отказ землепользователей  от аренды земельных участков. 

Существует проблема по погашению недоимки по арендной плате за землю. Основной причиной недоимки по арендной плате за землю является тяжелое финансовое положение арендаторов. 

В соответствии со статьями 36 и 37 ЗК РФ в районе осуществляется продажа физическим и юридическим лицам земельных участков. В 2009 году физическими лицами  продано 7 земельных участков на сумму 138,46 тыс. рублей и 8 земельных участков на сумму 178 тыс. рублей.  В 2010 году  продано 17 земельных участка физическими лицами на сумму 241,5 тыс. рублей и 8 земельных участка двум юридическим  лицам  на сумму 663,9  тыс. рублей. В 2011 году продано 13 земельных участков на сумму 124,8 тыс. рублей. 

2.14. Анализ  состояния  системы  образования  в  районе

Система  образования  в  Кильмезском  районе  рассматривается  с  позиции  процессов  удовлетворения  образовательных  потребностей  и  социализации  детей  и  подростков.  В  районе  действует  

-  7  дошкольных  образовательных   учреждений;
-  3 начальных  школы;
-  10 основных  школ;
-  4  средних  школ;
-  3  учреждения  дополнительного  образования:
· МБОУ МУК; 
· МОУ ДОД ДДТ пгт Кильмезь

· МОУ ДОД Кильмезская ДЮСШ д. Малая Кильмезь

Все  имеют  статус  юридического  лица.  Средние  школы  расположены  в  центре  одноименных  сельских  поселений. В составе  основных  и  средних  школ  работает 11  дошкольных  групп (в которых работает 25 педагогов).
В  школах  района  обучается 1415 учеников (работает 242 педагога),  из  них 24 в пяти классах коррекционного развития; в 7 дошкольных учреждениях  -  493 воспитанника  (46 педагогов).   

Основные индикаторы социально-экономического развития в области образования
	Показатель
	Единица измерения
	2008
год
	2009

год
	2010

год
	2011

год

	Обеспеченность основных и средних школ компьютерными классами нового поколения
	%
	100
	100
	100
	100

	Охват детей в возрасте 1-6 лет дошкольными учреждениями 
	%
	66
	61
	63
	65

	Удельный вес выпускников школ, поступивших в вузы
	%
	57,9
	56.5
	61,5
	62.5

	Удельный вес учителей в дневных общеобразовательных учреждениях,

 имеющих высшее образование
	%
	63
	63
	65
	65

	Удельный вес средних общеобразовательных учреждений с классами и группами углубленного и профильного обучения
	%
	10
	14,3
	14,3
	16,7

	Удельный вес обучающихся в средних общеобразовательных учреждениях с классами и группами углубленного и профильного обучения
	%
	59,1
	62,1
	62,1
	65,8

	Доля школ, работающих в две смены от общего числа школ
	%
	4,5
	4,5
	5,0
	5,3

	Удельный вес учащихся, обучающихся во вторую смену
	      %
	11,2
	12,7
	4,4
	4,9

	Удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, посещающих учреждения дополнительного образования
	%
	55,1
	62,8
	53,3
	55


Прогноз комплектования школ на 5 лет показывает, что количество обучающихся в первых и десятых классах ежегодно уменьшается в пределах 15-30 учащихся с учетом миграции населения.
Качество  и  доступность  образовательных  услуг  при  эффективном  использовании  ресурсов  -  основная  задача  всей  образовательной  политики.

	Год
	Всего учащихся
	второгодников
	Обученность (%)
	На «4» и «5»
	Качество знаний (%)

	2009-2010
	1527
	10
	99,2
	650
	50,5

	2010-

2011
	1441
	11
	98,75
	646
	51,3

	2011-2012
	1388
	4
	99,6
	629
	50,8


2.15. Состояние культуры и искусства 

Одной из целей деятельности органов местного самоуправления является сохранение и развитие культуры, обеспечение доступа  граждан к культурному наследию, доступности муниципальных библиотек, создание условий для развития и сохранения национальных культурных традиций.

Отрасль культуры в Кильмезском районе представлена 45 учреждениями, которые расположены в 12 поселениях. Статус юридического лица имеют 4 учреждения:
· муниципальное казенное учреждение «Районный центр культуры и досуга» (централизованная клубная система, объединяющая  19 клубных учреждений);

· муниципальное казенное учреждение культуры «Межмуниципальная  библиотечная система», (объединяющая 24 библиотеки);

· муниципальное казенное учреждение «Кильмезский районный  краеведческий  музей»;

· муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей  «Детская школа искусств» пгт Кильмезь. 

По соглашению администрации района с сельскими поселениями в 2006 году полномочия  в области культуры переданы на районный уровень.

На содержании сети учреждений культуры (отопление, освещение, водоснабжение) бюджетных средств, согласно лимитам, выделяется достаточно.

Обеспеченность  населения   объектами  культуры

	              Показатель
	2009 г.
	2010г.
	2011г

	1. Число  массовых  библиотек (единиц)
	24
	24
	24

	2.Обеспеченность   библиотеками (единиц  на  1000 населения)
	1, 8
	1,8
	1,9

	3.Количество   клубных  учреждений,

-количество  клубных  формирований;

-количество  участников  клубных  формирований (ед.)
	20

75

872
	22

73

831
	19

72

832

	4.Количество  книжного  фонда
	240620
	240800
	234510

	5.Число  детских  школ  искусств
	1
	1
	1

	Количество  музеев,

 в  том  числе:

-количество  музейного  фонда (единиц)

-количество  выставок

-количество  посещений (тыс.чел.)
	1

2400

13

4,0
	1

2430

10

4,01
	1

2481

11

4,1


В районе работает – 65 клубных формирований, в них участников – 576 человек, в т. ч. 4 коллектива имеют звание народный: 

· «Ош пеледыш» д. Карманкино (14 чел.)- марийский ансамбль песни и танца;
· «Зянгари сяська»- д.Паска (15 чел)- удмуртский фольклорный ансамбль;
· «Сударушка» - пгт Кильмезь(16 чел.) хор ветеранов; 

· «Ватажские истоки»- д.Рыбная Ватага (18 чел)  хор русской песни.
Ежегодно коллективы представляют район на областных, межрегиональных и межрайонных конкурсах, фестивалях народного творчества. 

Учреждениями культуры РЦКиД большое внимание уделяется  сохранению и развитию нематериального культурного наследия. Проводятся народные национальные праздники: Сабантуй», «Гербер», «Масленица», «Пейрем пеледыш». Организуются выезды коллективов на российские мероприятия по межкультурному обмену. Активизируется работа по возрождению детского фольклора. Четыре года подряд успешно реализуется в районе фестиваль мастеров «Вятский лапоть». Три года праздник имеет статус областного. Более 100 мастеров приезжают из районов Кировской, Нижегородской, Пермской  областей, соседних республик: Татарстана, Удмуртии, Марий Эл.

Из-за отсутствия соответствующих помещений в райцентре проблематично проведение крупных массовых фестивалей и конкурсов. Массовые мероприятия проводятся в основном в летнее время. Поэтому необходимо продолжение строительства культурно-творческого молодежного центра в пгт. Кильмезь.

В Кильмезском районе осуществляет свою деятельность Детская школа искусств, в которой обучается 183 человека. Учебный процесс осуществляют опытные педагоги. 15  преподавателей,  в том числе с высшим образованием – 4 человека, сред. спец. – 11 человек, ведут обучение на 4 отделениях: инструментальное музицирование, инструментальные виды музыкального искусства, общее эстетическое образование, изобразительное искусство. О высоком уровне образования в школе говорят многочисленные победы детей на областных конкурсах. Работы же юных художников занимают призовые места не только на областных выставках, но и всероссийских. Выпускники школы  продолжают обучение в учебных  заведениях.

Концерты учащихся и учителей являются яркими событиями в культурной жизни района. К сожалению, небольшой актовый зал ДШИ не позволяет вместить всех желающих зрителей. Сцена в ДШИ не приспособлена для большого хора, демонстрации танцев,  поэтому ½ часть  концерта выступает перед сценой. Строительство культурно-творческого молодежного центра в пгт Кильмезь  может решить эти проблемы.

Краеведческий музей -  центр работы по сохранению культурного наследия, является рекламной маркой нашего района. Экскурсионным  обслуживанием охвачено около 40%  посетителей.

2.16. Состояние организации библиотечного обслуживания

 МКУК МБС объединяет 23 библиотеки в т. ч.:

· Центральная районная библиотека

· Центральная детская библиотека

· 21 сельская библиотека – филиал.

Охват населения библиотечным обслуживанием составляет 69% . Средняя посещаемость 1 читателем составляет – 11 раз в год.
Средняя читаемость – 22 книги на 1 читателя в год.
Книгообеспеченность – 23 книг на 1 читателя, 16 – на одного жителя.
Центральная библиотека имеет выход в Интернет.

Информационно-библиографическими услугами МБС ежегодно пользуются более 3 тыс. человек. Пополнение библиотечного фонда изданиями периодической печати, справочно-энциклопедической, художественной, специальной литературой происходит за счет областной субсидии,  небольшими выделениями из районного бюджета и внебюджетных средств.. Ежегодная обновляемость фондов составляет 2,8%.
Количество документов в библиотеках составляет:  240295 экз.- в 2007г.,  240432 экз. - в 2008г.;  240620 экз. - в 2009г.; 241000 экз. - в 2010 г.; 234510 экз. – 2011 г.
Большая часть библиотечного фонда была издана 30-40 лет назад, поэтому 40% книг не востребованы. Значительно возросла доля физической изношенности документов. Так как большая часть устарела, списание превышает поступление.

Приоритетные направления деятельности библиотек:

-  Повышение доступности, качества, объема и разнообразия услуг в сфере культуры и искусства;
-  Информационная деятельность;
-  Оперативность, эффективность  и качество обслуживания;
-  Сохранность фондов;

-  Внедрение новых форм работы;
- Воспитание подрастающего поколения (нравственное, патриотическое, эстетическое).
Библиотекарями разработаны и реализуются программы по работе с инвалидами, Краеведению, здоровому образу жизни, экологическому образованию. Ежегодно работниками библиотек организуются Дни деревень.
 Отделом культуры совместно с библиотеками, разработан проект  областного праздника Крупинские чтения, который с 2009 года успешно реализуется в районе.

С июня 2003 года центральная библиотека располагается в приспособленном помещении -здании гостиницы. Здесь размещена только 1/3  библиотечного фонда, остальные книги находятся в 3-х подсобных, не соответствующих санитарным нормам (холод, повышенная влажность) помещениях. Для проведения  читательских конференции, семинаров, встреч населения с писателями отсутствуют условия. Имеющийся читальный зал вмещает не более 10 человек. 

 Строительство культурно-творческого молодежного центра в пгт Кильмезь решило бы эти проблемы. Сельские библиотеки техническими средствами не обеспечены. Это говорит о низкой технической оснащенности. 
Основными проблемами в сфере культуры района являются:

1)Износ основных средств муниципальных учреждений культуры;
2)расположение в приспособленных помещениях головных учреждений: Центральной, детской библиотек, Районного Дома культуры;
3)Недостаточное финансовое обеспечение отрасли «Культура»;
4)Проблема кадровых ресурсов («старение», молодые кадры привлечь трудно из-за отсутствия жилья);
5)износ и «моральное старение» книжного фонда, малочисленность периодических изданий. 

Индикаторы социально-экономического развития

в области культуры
	Показатель
	Ед. изм.
	2009г
	2010г
	2011г

	
	
	
	
	

	Обеспеченность учреждениями к уровню 2006 г.
	
	
	
	

	Учреждения дополнительного образования детей
	%
	100
	100
	100

	Библиотеки      
	%
	96
	96
	96

	Досуговые учреждения
	%
	75,8
	75,8
	75,8

	Музеи
	%
	100
	100
	100

	Библиотеки
	
	
	
	

	Число посещений
	тыс.чел.
	107,2
	107,3
	107,2

	Количество пользователей
	тыс.чел.
	103,2
	103,2
	104,4

	Кол-во выданных документов
	ед.
	223890
	225206
	225202

	Количество справок
	ед.
	7000
	7187
	7209

	Число мероприятий
	ед.
	1910
	1926
	1953

	Количество участников областных семинаров, совещаний, курсов повышения квалификации
	ед.
	4
	4
	4

	Досуговые учреждения
	
	
	
	

	Число посадочных мест в учреждениях
	ед.
	1690
	1490
	1490

	Число мероприятий
	ед.
	2380
	2226
	2226

	Число клубных формирований (на Ск-1, СДК-2,РДК-8)
	ед.
	75
	73
	72

	Число участников в клубных формированиях
	Чел.
	831
	698
	695

	Количество участников областных семинаров, совещаний, курсов повышения квалификации
	Чел.
	6


	6


	6



	Музеи
	
	
	
	

	Количество музейного фонда
	ед.
	2400
	2430
	2481

	Количество посещений
	Тыс.
	4,9
	4,0
	3,7

	Количество музейных выставок
	ед.
	13
	10
	9

	Учреждения дополнительного образования детей
	
	
	
	

	 Число учащихся школ
	Уч.
	186
	176
	174


2.17. Анализ состояния системы здравоохранения
          В последние годы происходит ухудшение состояния здоровья населения. Складывается неблагоприятная медико-демографическая ситуация. 


Сложившаяся ситуация в здравоохранении Кильмезского района отражает общие закономерности социально-экономического положения в стране. 

На территории МО организовано оказание:

- скорой медицинской помощи при состояниях, угрожающих жизни или здоровью гражданам или окружающих его лиц, вызванных внезапными заболеваниями, обострениями хронических заболеваний, несчастными случаями, травмами и отравлениями, осложнениями беременности и при родах;

- амбулаторно-поликлинической помощи;

- стационарной помощи;

- медицинской помощи, оказываемой в дневных стационарах всех типов (включая стационары на дому).

 Медицинская помощь населению района оказывается больничными учреждениями: КОГБУЗ «Кильмезская центральная районная больница», 2 амбулаторно-поликлиническими учреждениями, 26 ФАПами. 

Основные индикаторы социально-экономического развития
в области здравоохранения
	Показатели
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	На 1000 человек населения:
	
	
	

	Родившихся
	10,7
	10,3
	14

	Умерших
	17,6
	17,9
	17

	Общая заболеваемость случаев на 1000 населения
	5776
	5885
	5964

	Обеспеченность больничными койками - всего коек на 10 000 населения
	60,8
	83,3
	62,7

	в т.ч. дневного пребывания в стационарах коек    на 10000 населения
	31,8
	10,0
	10,3

	Обеспеченность врачами на 10 000 населения
	22,7
	22,3
	19,8

	Обеспеченность средним медицинским персоналом на 10 000 населения
	113,6
	111,5
	117,5

	Уровень младенческой смертности случаев на 1000 родившихся живыми
	0
	43,6
	6,4


  Число больничных коек в МУЗ «Кильмезская ЦРБ» в 2011 году  составило 62,7.  Обеспеченность врачами всех специальностей составляет 19,8 врачей на 10 тыс. населения. Обеспеченность средним медицинским персоналом составляет 117,5 человек на 10 тыс.населения.

     Основными проблемами в здравоохранении остаются.

· слабая материально-техническая база;
· недостаточная обеспеченность лечебно-профилактических учреждений современным оборудованием.

    Основными  задачами в развитии  здравоохранения являются:

· развитие материально-технической базы;
· обеспечение потребности в лекарственных средствах первой необходимости;
· сохранение санитарно-эпидемиологического состояния на территории района;
· профилактики и предупреждение  заболеваний.
2.18.  Жилищная политика

        Строительство многоквартирных домов в районе ведется по муниципальной адресной программе «Переселение граждан, проживающих на территории МО Кильмезское городское поселение пгт Кильмезь Кировской области, из аварийного жилищного фонда, признанного  непригодным для проживания» с  2009 года - введено 4 дома, площадь-332м2 (6 семей, 21 человек), в 2011 году - введено 10 домов, площадью - 669 м2, (20 семей, 45 человек).
        Объем жилищного фонда составляет: МО Кильмезский район - 293,9 тыс. м2, в том числе муниципальный – 67,1 тыс. м2, государственный - 6,7тыс. м2,  частный - 219,8 тыс. м2, в том числе ветхий – 62,6 тыс.м2.

        Общая протяженность водопроводов ЖКХ муниципальных образований 68,0 км, в том числе ветхих 29,6 км. (на 01.01.2012);

По проекту по поддержке местных инициатив в Кильмезском районе Кировской области в 2011 году капитально отремонтировано  8,31 км водопроводов, в 2012 – 5,041 км.
Общая протяженность теплотрасс – 3,1 км (в двухтрубном исчислении) в т.ч. ветхих 0,3 км.(9,8 %).
Основные индикаторы социально-экономического развития
в области развития инфраструктуры                                                                                                                   
	Показатели
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Отремонтировано водопроводных сетей, км
	1,9
	6,7
	5,041

	Отремонтировано автомобильных дорог, км
	-
	1,1
	2,807

	Число семей, получивших жилье  или

улучшивших свои жилищные условия, ед.
	47
	45
	42

	Введено в эксплуатацию жилья за счет всех источников финансирования, кв.м
	3116,5
	3441
	3634,5


2.19. Торговля и рынок услуг
Рост доходов населения способствует сохранению стабильности и обеспечивает динамичное развитие розничной торговли.

С 2006 года отмечается положительная динамика роста оборота розничной торговли. В 2010 году по отношению к 2009 году на 21,2 %, в 2011 году по отношению к 2010 году на 14,1%.
Показатели развития потребительского рынка 

	Показатели
	Ед.изм.
	2009 г
	2010 г
	2011 г

	1.Розничный товарооборот 
	млн. руб.
	539,5
	669,5
	790,5

	в  сопоставимых    ценах  к предыдущему году 
	%
	96
	116,1
	107,7

	2.На 1 жителя 
	руб.
	40564
	51107
	61758

	3.Объем бытовых услуг 
	млн.

 руб.
	11,6
	12,3
	12,6

	в фактических ценах к предыдущему году 
	%
	112,6
	97,3
	93,0

	4.На 1 жителя 
	руб.
	872,2
	938
	984

	5. Оборот общественного питания
	млн.
	29,3
	31,5
	41,4

	в фактических ценах к предыдущему году
	%
	108,1
	101,7
	116,3

	6. На 1 жителя
	руб.
	2203
	2405
	3234

	
	
	
	
	


В структуре потребления товаров по-прежнему преобладает доля продаж продовольственных товаров. Стоимость основных видов продуктов питания также растет в среднем на 10-12 % ежегодно.

За последние годы на потребительском рынке района наблюдается позитивная тенденция роста инвестиций на развитие объектов торговли. Основными источниками финансирования инвестиций являются собственные средства организаций и предпринимателей.

В 2011 году в пгт Кильмезь были открыты: магазин самообслуживания «Весна», кафе «Адреналин»; 2012 год – открытие торговых центров «Азалия», «Меркурий», кафе «Апельсин», «Изюминка», магазин самообслуживания Кильмезского райпо в п. Чернушка.
По состоянию на 01.01.2012 года действует 135 объектов торговли.

2.20.  Развитие малого предпринимательства

         В последние годы процесс образования новых предприятий малого бизнеса, а также укрупнения наиболее успешных ранее созданных ускоряется. 

        Удельный вес малых предприятий в общем числе хозяйствующих субъектов составляет 25,4 %. Одной из причин увеличения количества малых предприятий является возможность применения ими специальных режимов налогообложения, а следовательно и снижения налоговой нагрузки. 

Деятельность администрации района была направлена на создание благоприятных условий, способствующих устойчивому функционированию и развитию малых предприятий. Для муниципального образования характерна довольно высокая степень развития предпринимательской среды. Это подтверждается уровнем предпринимательской активности населения, измеряемой числом занятых в малом и среднем бизнесе к общему числу трудящихся в регионе. 

 Развитие и становление малого предпринимательства в районе за последние годы способствует наполнению рынка промышленными и продовольственными товарами, сельскохозяйственным сырьем и разнообразными услугами, а также обеспечивает наращивание объемов производства промышленной продукции, создание новых рабочих мест и увеличение налогооблагаемой базы. Динамичное развитие малого предпринимательства является одним из важнейших факторов экономического роста, формирования основ политической и социальной стабильности общества. Этот сектор создает новые рабочие места, обеспечивает самозанятость населения и обслуживает основную массу потребителей, производя комплекс товаров и услуг в соответствии с быстро меняющимися требованиями рынка и необходимый для местных нужд. 
По состоянию на 1 января 2012 года в районе зарегистрировано 60 малых предприятий с общей численностью работающих 976 человек, 365 индивидуальных предпринимателей, у которых 524 человек работают по найму. Объем продукции (работ, услуг), произведенный малыми предприятиями, в 2011 году составил 572,7 млн. руб. против 521,1 млн. руб. в 2010 году.
Основные показатели деятельности субъектов малого предпринимательства
	Показатель
	Единица 

измерения
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Количество малых предприятий
	единиц
	40
	59
	60

	Оборот субъектов малого предпринимательства
	млн.руб.
	541,9
	920,1
	993,9

	Численность занятых в сфере малого предпринимательства
	Чел.
	2897
	1846
	1871

	Объем продукции  малых предприятий в общем валовом продукте района
	%
	45,3
	42,0
	90,0

	Доля занятых в субъектах малого предпринимательства от общей численности занятых в экономике
	%
	42,9
	44
	34,5


       Поддержка малого предпринимательства органами местного самоуправления является одним из важнейших направлений деятельности, способствующей стабильному росту экономики, самозанятости населения, созданию новых рабочих мест, наполнению рынка потребительскими товарами и услугами. 

2.21. Анализ состояния отрасли физическая культура и спорт

         В районе имеется 29 предприятий, учреждений занимающихся физкультурой, численность занимающихся составляет 3985 человек. В 2011 году проведено 63 спортивных мероприятия  по 13 видам спорта, в которых приняло участие 2346 человек.
          Также ведётся тесная работа с соседними районами области: Немским, Малмыжским и прилегающими районами Республики Удмуртия, Республики Татарстан по проведению товарищеских встреч по футболу, волейболу, настольному теннису, баскетболу.

          Во всех проводимых районных праздниках отдел культуры, молодежных программ, физкультуры и спорта принимает активное участие в подготовке и проведении спортивных мероприятий: День посёлка, Проводы Русской зимы, День Молодёжи, Вятский лапоть и т.д.
          Ведётся работа по подготовке сборных команд района к областным соревнованиям. В 2011 году сборные команды Кильмезского района выезжали на 16 областных соревнований. Проводится районная спартакиада школьников по 8 видам спорта. Активно работает военно-патриотический клуб «Пересвет».       
   В районе имеются федерации: по шахматам, волейболу, лёгкой атлетике, лыжным гонкам, спортивному ориентированию и туризму. Председатели федераций принимают участие в утверждении календарного плана районных спортивно-массовых мероприятий, оказывают помощь в проведении районных соревнований.
	Показатель
	Ед. изм.
	2009г
	2010г
	2011 год

	Удельный вес численности занимающихся в спортивных секциях и группах физкультурно-оздоровительного направления
	%
	17
	13
	16

	Охват детей и подростков массовым спортом
	%
	90
	90
	90

	в т.ч. детско-юношеским спортом
	%
	18
	19
	18

	Обеспеченность штатными физкультурными работниками на 10 000 человек
	Ед.
	27
	27
	25


         Для занятия физкультурой и спортом в районном центре  нет условий: для проведения оздоровительных мероприятий и занятия физкультурой и спортом из-за отсутствия помещения, катастрофически не хватает инвентаря и спортивного оборудования. По этим причинам в основном на зональные соревнования приходиться ездить в другие районы – негде принять команды на соревнования. Продолжение строительства культурно-творческого молодежного центра сняло бы многие проблемы в развитии физкультуры и спорта.

2.22. Анализ состояния работы по реализации

молодежной политики в районе
  В Кильмезском районе молодежь составляет 3088 человек, или 24,1  % населения, 1565 проживает в пгт Кильмезь, 1523 – в сельской местности.

Наиболее острыми проблемами, которые встают перед молодежью, государством и обществом, являются:

- обеспечение жильем молодых семей; 

  - сокращение трудовых ресурсов, в связи с высокими показателями                                                                               миграции  молодежи из района; 

  - развитие негативных проявлений в молодежной среде.

  
Серьезной проблемой является миграция молодежи с территории района в более благополучные в социально-экономическом плане районы области и регионы России. Миграционная убыль  происходит в основном за счет выезда за пределы района молодых граждан.  Особенно остра эта проблема в сельских поселениях. Миграционная убыль населения из сельской местности в 2011 году составила 483 человека. Происходит миграция населения из сельской местности в поселок. В  поселке  прибыло 210 человек.


Стратегической проблемой в условиях демографического спада продолжает оставаться  состояние здоровья молодежи. По данным Минздрава России общая заболеваемость подростков за последние годы увеличилась почти на 30 %. Уровень психических заболеваний каждые 10 лет возрастает на 10-15 %, постоянно растет число регулярно курящих молодых людей, свыше 90 % подростков в возрасте до 18 лет приобщаются к спиртному. 

Уже сегодня деструктивные процессы, связанные с резким ухудшением материального положения, невозможностью достижения самостоятельного экономического статуса, расширения суррогатных форм удовлетворения духовых потребностей привели к разрастанию негативных черт среди подростков и молодежи. За последние годы значительно обострилась проблема безнадзорности детей и подростков, распространенности правонарушений во многом способствует недостаточная организация их досуга.

 
Существенно возросло расслоение молодежи по социально-экономическим характеристикам. Доля молодых предпринимателей не более 10 % от общей численности молодежи. При этом доля лиц с доходами ниже прожиточного минимума среди молодежи остается высокой.


По-прежнему острыми остаются проблемы духовного и нравственного развития молодежи. 

Проблемы трудоустройства и жилищные проблемы являются основной причиной переезда молодых семей в другие районы и регионы. 

Кильмезский район участвует в целевой программе «Обеспечение жильем молодых семей». В 2011 году поддержку получили 3 семьи на общую сумму 959,8 тыс. руб. (из местного бюджета выделено – 350 т.р.), в 2012 году – 5 семей на общую сумму 1,5 млн.руб. (из местного бюджета выделено 432,9 т.р.).
                В настоящее время в районе существует детское общественное объединение – районное отделение областной детской общественной организации «Юность Вятского края». ЮВК объединяет учащихся всех школ района. Координирует деятельность организации районный Совет ЮВК.

        Работают в районе три военно-патриотических клуба: клуб Пересвет» на базе Дома детского творчества, клуб «Десантник» и православный военно-патриотический  клуб им. А Невского. Ежегодно проводятся военно-полевые сборы для юношей 10 классов школ района. Стали традиционными в районе военно-спортивная игра «Зарница», конкурс-фестиваль «Безопасное колесо», районные туристические соревнования.  На базе РЦКиД создан спортивный клуб для инвалидов «Олимп». Ежегодно проводятся районные фестивали  «Улыбка»,  «Надежда» и «Открытый мир».

     Проведение массовых мероприятий осложняется отсутствием единого культурного молодежного центра в районном центре. Продолжение строительства культурно-творческого молодежного центра в пгт. Кильмезь дало бы возможность занять досуг молодежи, что в конечном итоге привело к снижению молодежной преступности.

2.23. SWOT-анализ
Факторный анализ социально-экономической ситуации района проводится на основе применения метода SWOT-анализа, который представляет собой систематизированный метод оценки на основе выделения значимых факторов, определяющих социально-экономическое развитие муниципального образования.

	Факторы
	Влияние фактора на социально-экономическое развитие района

	
	Позитивное
	Негативное

	1
	2
	3

	1.Качество жизни населения

	Здоровье:

- характеристика рождаемости 14 и  смертности 17
	Стабильный уровень рождаемости
	Увеличение уровня смертности.

Естественная убыль населения.

	- заболеваемость населения на 1000 населения 5964
	Уровень заболеваемости населения не превышает среднероссийский показатель
	Высокий уровень общей заболеваемости 



	- уровень медицинского обслуживания на 10000 населения:

- численность врачей –25

- средний мед.персонал – 148
- больничных коек –79
	Стабильный удовлетворительный уровень медицинского обслуживания, оказываемого населению
	Снижение доступности качественной медицинской помощи.

	- обеспечение лекарствами и медикаментами
	Существует разветвленная аптечная сеть
	Соотношение стоимости лекарственных препаратов и доходов населения делает большую часть препаратов недоступными.

	Обеспечение продуктами питания
	Наличие разветвленной торговой сети в районе в основном за счет малого бизнеса. Наличие личных подсобных хозяйств у основной массы населения
	Неполноценность питания большинства населения в связи с низким прожиточным уровнем населения и постоянным ростом цен на основные продукты питания.

	Доступность физической культуры, возможность для полноценного досуга
	Сеть учреждений культуры состоит из 40 учреждений. Пропаганда  народных ремесел в школах дополнительного обучения
	Износ материальной базы многих объектов физической культуры и спорта.



	Обеспеченность жильем
	Использование организационного ресурса, позволяющего привлечь население к благоустройству территории района
	Дефицит жилых помещений в связи с отсутствием жилищного строительства.

Отсутствие обменного фонда.



	Уровень жизни населения:

- реальные располагаемые денежные доходы населения
	Основной источник доходов – заработная плата, пенсии и пособия, подсобное хозяйство
	Рост доходов обусловлен инфляцией.

Общий уровень реальных доходов на душу населения ниже, чем в области.

Среднедушевой доход ниже прожиточного минимума.

	- потребление непродовольственных товаров
	Рост доли доходов, направляемой на приобретение данной группы товаров
	Рост цен на непродовольственные товары, в связи с чем недоступность многих непродовольственных товаров, в т.ч. товаров первой необходимости.

Существенная дифференциация потребления непродовольственных товаров различными слоями населения.

	- обеспечение населения жилищно-коммунальными услугами;


	Доля оплаты услуг населением составляет 100% от реальных издержек производства 
	Постоянный рост тарифов на оплату  коммунальных услуг.


	- водоснабжение и канализация

Удельный вес площади, оборудованной:

- водопровод 80  %

	Достаточный уровень обеспеченности населения коммунальными услугами


	Большой износ водопроводных  сетей.

Качество и количество хозяйственно-питьевой воды не соответствует нормам и потребностям населения.

	-благоустройство территорий:

 А) дорожное хозяйство
	Осуществляется частичный ремонт асфальтового дорожного полотна
	В связи с дефицитом средств не ведется строительство внутригородских дорог.

	 Б) санитарная очистка
	
	Устаревшая система сбора ТБО.

	Образ жизни населения:

- занятость населения, в т.ч. уровень безработицы 4,6 %


	По программам ЦЗН ведется работа по обучению новым специальностям, по повышению профессионального мастерства, по трудоустройству
	Трудоспособное население на 01.01.2012 г. составляет 57,2% 

Высокий уровень безработицы.

	2. Ресурсный потенциал.

	Экономико-географический потенциал:

- географическое положение
	Относительная близость к Казани и Ижевску

	Периферийное положение.

	- транспортное положение
	Наличие разветвленной автомобильной сети
	Отдаленность района от областного центра

	- возможность размещения новых объектов:

 А) жилья
	Наличие свободных территорий, пригодных для эффективной жилой застройки.

Наличие населения, нуждающегося в улучшении жилищных условий.

Наличие лесоматериалов на использование под строительство
	Отсутствие у населения денежных средств на строительство.

Отсутствие опережающего развития инженерной инфраструктуры для строительства жилья.



	Б) производства
	Наличие свободных территорий, пустующих производственных и др. помещений
	Слаборазвитая инвестиционная деятельность.

	В)  социальной сферы
	
	Показатели обеспеченности населения в социальной сфере не соответствуют социальным нормативам и нормам 

Дифференциация доходов населения.

Низкий уровень заработной платы по сравнению с  областью. 

	- рекреационные ресурсы
	Наличие зеленого массива,  ландшафт местности.

Интерес к району как к месту отдыха
	Низкий уровень качества существующих дорог.

	Природно-ресурсный потенциал:
	Близость к ресурсам (лес)
	

	- наличие сырьевых ресурсов
	
	

	Демографический потенциал:

- характеристика качества населения
	Значительная доля людей с высшим и средним специальным образованием
	Ухудшение возрастной структуры населения – старение населения.

	Миграционные процессы
	
	Наблюдается снижение численности населения в связи с миграционным оттоком.

	3. Потенциал социально-экономического развития района

	Трудовой потенциал

7,2 тыс.чел. в трудоспособном возрасте, 

5,4 тыс. заняты в экономике
	Имеются резервы трудоспособного населения
	Низкий уровень занятости населения

	Производственный потенциал
	Рост объемов промышленного производства  в ряде отраслей

Наличие свободных производственных площадей
	Зависимость экономики района от спроса на лесопродукцию 

	Социально-инфраструктурный потенциал
	
	Слабо развита материально-техническая база социальной и инженерно-производственной инфраструктуры.

	Бюджетный потенциал
	Рост доходной части бюджета.

Своевременная выплата текущих платежей по заработной плате.

Рост производства и, как следствие, рост доли платежей в бюджет.

Рост предприятий малого и среднего бизнеса
	Значительное несоответствие доходной и расходной частей бюджета.



	Финансовый потенциал
	Наличие  филиалов Сберегательного банка РФ,

Россельхозбанка
	Ухудшение финансового положения большей части предприятий

	Инвестиционный потенциал


	Наличие свободных для застройки земельных участков 

Близость к ресурсам (лес) 
	Низкий уровень инвестиций. 

Отсутствие у хозяйствующих субъектов оборотных средств, инвестиций на модернизацию  и техническое перевооружение производства.

Бюджет территории дотационный, что не позволяет администрации оказывать организациям поддержку на инвестиционные цели.

Отсутствие системы страховых гарантий для инвесторов.

	4. Потенциал готовности к социально-экономическим преобразованиям в районе

	Социально-психологический потенциал, готовность населения к решению широкого круга проблем социального реформирования и развития района
	Позитивная оценка деятельности властей в целом


	Дифференциация субъективных оценок качества жизни, снижение уровня удовлетворенности жизнью пожилых людей.

	Потенциал готовности кадров муниципального управления к решению проблем   социально-экономического реформирования и развития района
	Осуществление подготовки  кадров муниципальных служащих. 

Готовность муниципальных служащих к реализации стратегических задач
	Наличие муниципальных служащих, образование которых не соответствует занимаемой должности.

	5. Управление районом

	Правовое обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	Повышение активной жизненной позиции населения, готовность принимать участие в решении важных для района задач

Функционирование в районе ряда общественных организаций

Развитие в районе активных форм общественного участия (публичные слушания, общественные советы, органы территориального общественного самоуправления)
	Недостаточная заинтересованность населения в совместном с органами самоуправления муниципального образования решении проблем территории



	Регламентация управления
	Разработаны и утверждены документы, регламентирующие деятельность районной администрации,  комитетов, управлений, отделов, должностные инструкции муниципальных служащих.
	


3. Основные проблемы муниципального образования «КИЛЬМЕЗСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»
	№ п/п


	Наименование проблемы
	 Количественные значения
	Краткое описание

	I.
	ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА

	1
	Демографическое развитие

	
	Сокращение численности населения

Естественный прирост(убыль) населения, на 1000чел.

Миграционная убыль населения, на 10000 чел.

Увеличение смертности населения

Число умерших в расчете на 1000 чел.

Низкий уровень продолжительности жизни
	-3,5
-269,8
17,0
65,1
	До 2011 гг. сохраняется естественная убыль населения района: смертность  превышает рождаемость.

В результате миграционного оттока населения снижается численность  трудовых ресурсов района. 

 Причинами высокого уровня смертности в течение ряда лет являются: на 1 месте – болезни сердечно-сосудистой системы, кровообращения, на 2 месте – несчастные случаи, на 3 месте – новообразования. 

Для улучшения обстановки следует улучшить санитарно-просветительскую работу среди населения, проводить раннее выявление сердечно-сосудистой патологии и патологий сосудов головного мозга, новообразований  службой первичного звена и своевременную госпитализацию больных. Необходимо своевременное обращение больных за медицинской помощью.

Особенности общей и возрастной смертности от целого ряда причин определяют уровень ожидаемой продолжительности жизни населения  района. В 2011 году  продолжительность жизни составила 65,1 лет.

	1.2
	Демографическое старение населения.

Рост демографической нагрузки на трудоспособное население.

Население в трудоспособном возрасте, %

Население старше трудоспособного возраста, %

Демографическая нагрузка, на 1000 трудоспособных
	57,2
26,7
748
	В Кильмезском районе, как и по всей области, имеют место процессы демографического старения населения. Изменяется возрастная структура населения в сторону роста абсолютного количества и удельного веса пожилых людей, что ведет к сокращению трудовых ресурсов, изменению их качественного состава и, в конечном итоге, к снижению темпов экономического роста.

	
	Структурные изменения брачно-семейных отношений.

Соотношение  разводов и браков, на 1000 браков       

2009г.

2010г.

 2011 г.
	487
584
392
	Брачно-семейные отношения в районе характеризуются снижением количества разводов, по сравнению с 2010 г. данный показатель уменьшился на 10 %; у подростков и молодежи уменьшается мотивация к созданию семьи  и  росту рождаемости.

	2
	Доходы населения

	2.1
	Относительно низкий уровень жизни населения

Среднемесячная заработная плата, руб. (2011 г.)

Наличие просроченной задолженности по выплате заработной платы, тыс. руб.(2010г.)
	9262
0
	По уровню среднемесячной заработной платы район находится на 30 месте по итогам за 2010г., но данный показатель на 41 % ниже среднеобластного значения, сохраняется большая диспропорция в  уровне заработной платы в отраслях экономики.


	3
	Рынок труда и занятость населения

	3.1
	Рост уровня  безработицы 

Уровень безработицы в % от экономически активного населения

на 01.01.12 г.
	4,6
	Уровень безработицы в районе один из самых низких за последние годы, но в условиях финансово-экономического кризиса социальная напряженность на рынке труда возрастает и характеризуется следующим: низкая конкурентоспособность отдельных категорий граждан, высокий уровень безработицы среди женщин, низкая заработная плата по заявленным вакансиям, недостаточное создание  новых рабочих мест.


	4
	Здравоохранение

	4.2
	Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет (всего случаев на 100 т.чел.)
Число случаев смерти детей до 18 лет (всего случаев на 100 т.чел.)


	791,7
191,8
	Доля умерших в трудоспособном возрасте не снижается и составляет 27,8 %.  На 1 месте среди причин для данной категории населения – несчастные случаи, травмы, отравления, на 2 месте – заболевания сердечно-сосудистой системы, на 3 месте- болезни органов пищеварения. Чрезвычайно острой проблемой остается смертность трудоспособного мужского населения, которая в 4 раза выше, чем среди женщин. Более чем в 30 % случаев в этом возрасте связано с употреблением алкоголя и его суррогатов. 


	5
	Материально-техническая база учреждений социальной сферы

	5.1
	Недостаточное развитие материально-технической базы учреждений социальной сферы:

Обеспеченность населения спортивными сооружениями, %:

· спортивные залы,
Охват дошкольным образованием детей в возрасте 1-6 лет, %

Обеспеченность автобусами для организации подвоза школьников, %
	32,6
78
90

	Уровень развития материально-технической базы отраслей социальной сферы района не соответствует достигнутому социально-экономическому развитию экономики,  не позволяет в полной мере решать задачи повышения его образовательно-культурного уровня, совершенствования социальной помощи социально-незащищенным слоям населения.  

Недостаточное количество спортивных залов, отсутствие плавательных бассейнов, отсутствие стационарного учреждения социального обслуживания, недостаточное количество детских дошкольных учреждений.

Услуги системы дошкольного образования в настоящее время не могут обеспечить потребность населения (очередность на 01.10.2012 составляет 140 человек) 

Недостаточен парк школьных автобусов для подвоза школьников к месту учебы и обратно. Кроме имеющихся 7  единиц еще 2 образовательных учреждения нуждаются в школьном транспорте.

	6
	Образование

	6.1
	Неудовлетворительная организация общего образования для детей-инвалидов

Охват детей-инвалидов общим образованием, %
	38,18

30%
82,8
29

10,3
98

	В настоящее время обучение детей-инвалидов осуществляется в специализированных школах-интернатах и в общеобразовательных школах.

	6.2

6.3

6.4

6.5


	Недостаточный уровень охвата горячим питанием детей дошкольного и школьного возраста в образовательных учреждениях района,  %

Удельный вес педагогов пенсионного возраста, %

Охват школьников образованием повышенного уровня, профильным обучением, %

Обеспеченность учащихся книжным фондом (в %)
	
	Уровень охвата горячим питанием детей по итогам 2010-2011 учебного года ниже, чем по области. Проблема остается актуальной. Анализ состояния здоровья детей  района показывает рост распространенности различных заболеваний, что вызвано в том числе, недостаточным содержанием в рационах питания детей дошкольного и школьного возраста  важнейших макро - и микронутриентов и  витаминов. 

Из 242 педагогических работника дневных общеобразовательных учреждений процент учителей пенсионного возраста составляет 29 % (70 человек).

Охват школьников профильным обучением необходимо увеличивать.

Материально-техническая база образовательных учреждений не соответствует современным требованиям.

	7
	Экологическая безопасность

	7.1

7.2


	Экологические проблемы

Использование и обезвреживание образовавшихся отходов в 2011 году %

Доля проб воды из водопроводной сети, не отвечающей  гигиеническим нормативам:

· по санитарно-химическим показателям
· -по микробиологическим показателям
	15
6,9
10
	В районе отсутствует полигон ТБО, отвечающий природоохранным требованиям. В год в среднем образуется 13,6 тыс. куб. м отходов, отсутствует переработка вторичного сырья. В атмосферу выбрасывается 810 т. загрязняющих веществ. Уловителями загрязняющих веществ оборудованы 8  % котельных.
Износ систем водоснабжения и водоотведения в районе составляет более 60 %, 16 % скважин не отвечают санитарным нормам  в связи с отсутствием зон санитарной охраны. 


	II
	ПРОБЛЕМЫ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА

	1
	Старение основных фондов предприятий  района

Износ основных фондов, %:

обрабатывающие производства

сельское хозяйство

Жилищно-коммунальное хозяйство:

Удельный вес сетей водоснабжения, нуждающихся в замене, %

Процент износа автобусного парка, %
	55
70

60
80
	Средств, остающихся  в распоряжении предприятий,  недостаточно для проведения реконструкции, технического перевооружения и диверсификации производства. 

В настоящее время в районе из имеющегося парка сельскохозяйственной техники эксплуатируются свыше 10 лет тракторов более 80%, зерноуборочных комбайнов более 70%, кормоуборочных комбайнов более 60%, средний процент износа составляет 70%.

Высокий уровень износа сетей коммунальной инфраструктуры приводит к большим потерям энергоресурсов, удорожанию услуг, препятствует привлечению частных инвестиций в эту сферу.

Значительная изношенность и низкие темпы обновления технических средств транспорта в предыдущие годы привели к тому, что автотранспортное предприятие имеет парк подвижного состава со степенью износа 80%.

	2.
	Промышленность 

	2.1
	Недостаточно высокий уровень инвестиционной и инновационной активности предприятий

Инвестиции на душу населения, тыс. руб.

2007 год

2008 год

2009 год

2010 год

2011 год
	4,7
5,7

6,5

6,9

9,0

	Недостаточно высокий уровень инвестиционной и инновационной активности ограничивает возможности повышения конкурентоспособности продукции. 

Объем инвестиций на душу населения в  районе составил 9,0 тыс. руб., что значительно ниже показателей по области.

	2.2
	Относительно низкий уровень производительности труда

Выработка на 1 работающего по обрабатывающим производствам, тыс.руб./чел.
	944
0,06
	Относительно низкий уровень производительности труда по сравнению с показателями области обуславливает невозможность обеспечить конкурентоспособную заработную плату работникам и снижает привлекательность занятости в секторе обрабатывающих производств.

	2.3
	Число безработных на одну вакансию на 01.01.2012 г.
	
	Число безработных на 1 вакансию к концу 2011 года увеличилось по сравнению с началом года (на 01.01.2011 г. показатель составлял 0,02 безработных на 1 вакансию).

	3.
	Малое предпринимательство

	3.1
	Отсутствие доступа субъектов малого предпринимательства к внешнему финансированию, ограничение доступа к банковским услугам
	Основная часть предпринимателей не пользуется кредитными и заемными средствами из-за отсутствия необходимого обеспечения и кредитных историй, наличия высоких процентных ставок, больших временных затрат и сложностей при оформлении документов для получения кредита, долговременной процедуры рассмотрения заявок предпринимателей в коммерческих банках.

	4.
	Потребительский рынок

	4.1
	Недостаточная профессиональная подготовка новых кадров в сфере торговли. Недостаточное количество торговых мест в рыночной торговле.
	В торговых предприятиях и организациях на работу приходят новые кадры, имеющие недостаточную профессиональную подготовку. Происходит снижение качества предоставляемых услуг розничной торговли, рыночных торговых мест. 

	III
	ИНФРАСТРУКТУРНЫЕ ОГРАНИЧЕНИЯ

	1
	Строительство

	1.1
	Недостаточная обеспеченность населения  района  жильём
Обеспеченность жильем в расчете на душу населения, кв.м.
	23,3
	По уровню обеспеченности жильём район находится на 5 месте в области, что обусловлено средними темпами строительства жилья (0,287 кв.м общей площади жилья  на человека, в год).

	1.2
	Низкие темпы развития инженерной инфраструктуры для жилищного строительства


	За период 2007-2010гг. бюджетные средства выделялись для строительства электросетей, водопроводных сетей на новых улицах Богатырской и Луговой, что недостаточно.

	1.3
	Низкий уровень  жилья социального использования.  Отсутствие   маневренного фонда


	По состоянию на 01.01.2012г. площадь жилого фонда, находящегося в муниципальной или государственной собственности составляет 73,8 тыс. кв. м,.  В настоящее время в очереди на улучшение жилищных условий состоит 133 человека. Отсутствие  маневренного фонда сдерживает отселение граждан из аварийного жилья, проведение сложных капитальных ремонтов и реконструкций, усложняет расселение семей в случаях стихийных бедствий и т.п.

	2
	Жилищно-коммунальное хозяйство

	2.1
	Высокий уровень ветхого и аварийного жилья в районе, %
	21,6
	Высокий уровень ветхого и аварийного жилья ведет к ухудшению условий проживания населения района и необходимости переселения граждан. В 2011г. площадь ветхого и аварийного жилья уменьшится на 0,67 тыс. кв. м или на 0,9 %.

	3
	Автодорожное хозяйство

	3.1
	Неудовлетворительное качество автомобильных дорог
Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения
	79,3
	238 км  автомобильных дорог общего пользования местного значения не отвечают нормативным требованиям. 30 процентов населенных пунктов района не обеспечены круглогодичной связью с дорожной сетью общего пользования. 

	4
	Связь

	4.1
	Низкий уровень телефонной плотности телефонных сетей, шт. на 1000чел.
	
	В связи с развитием сотовой связи снижается количество  телефонных аппаратов, установленных населением района.

	5
	Охрана труда

	5.1
	Недостаточный уровень проведения работодателями аттестации рабочих мест по условиям труда
	Недостаточный уровень проведения работодателями аттестации рабочих мест по условиям труда связан в основном с недостатком финансовых средств на предприятиях.

	6
	Информатизация

	6.1
	Внутриведомственный характер внедрения информационно-коммуникационных технологий на территории района. 

Отсутствие единой инфраструктуры межведомственного обмена данными в электронной форме.
	Недостаток финансовых средств для приобретения компьютерной техники, недостаточный уровень квалификации кадров способствует отставанию в развитии информационных технологий в органах местного самоуправления района и учреждениях бюджетной сферы.


4. Приоритеты, цели, задачи и пути решения социально-экономического развития муниципального образования 

Основная цель развития муниципального образования –  создание качественной среды, понимаемой как совокупность благоприятных условий для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов.

Основными направлениями социально-экономического развития Кильмезского района являются:

	Основные направления



	Развитие экономического потенциала и повышение эффективности использования природных ресурсов
	Развитие инфраструктуры
	Сохранение и развитие человеческого потенциала территории 
	Повышение эффективности работы органов местного самоуправления


В рамках выбранных направлений в среднесрочной перспективе органам местного самоуправления необходимо решить задачи по следующим приоритетам:
4.1. Развитие экономического потенциала и повышение эффективности использования природных ресурсов

Приоритеты развития: Увеличение объемов производства на промышленных предприятиях.

Задача: Модернизация производства на существующих предприятиях.

Мероприятия:

- Увеличение производственной мощности предприятия (приобретение оборудования и прочих основных средств, организация новых и реконструкция старых производственных помещений) (ООО «Лойд», Кильмезское РАЙПО, ООО «Апис Меллифера», СПССК «ЛеПыш», ИП Шафиков Р.М.).

- Эффективное использование пустующих территорий, пригодных для размещения промышленных предприятий; 

- Формирование и развитие муниципального заказа с привлечением промышленных предприятий района; 

- модернизации и технического перевооружения действующих лесопильных и деревообрабатывающих  производств (глубокая переработка древесины, переработка низкосортной древесины и отходов производства).

Приоритеты развития: Увеличение объемов производства в сельскохозяйственных  предприятиях. Перспективы развития сельского хозяйства определены исходя из экономических и природных условий, ресурсного потенциала района. Приоритетной отраслью в развитии сельского хозяйства района можно определить животноводство.

Задача: Модернизация производства на существующих предприятиях.

Мероприятия:
- ввод в действие молочного комплекса в ООО «Вихаревский» на 200 голов;

· стабилизации поголовья продуктивного скота и повышения уровня продуктивности;

· приобретение племенного скота, искусственного осеменения коров;

     -    строительство комбикормового завода в ООО «Вихаревский»;
     -     строительство мини завода по переработке молока в ООО «Житница»;
-      довести площадь посева элитными семенами зерновых культур до 600 га (5 % посевных площадей);
-    реконструкция животноводческих комплексов, приобретение нового оборудования в ООО «Надежда», ООО «Крона»;

· совершенствования структуры посевных площадей кормовых культур, в том числе увеличение площадей таких высокопродуктивных многолетних трав, как козлятник восточный, люцерна, лядвенец рогатый;

- создание специализированных кормосырьевых конвейеров из разнопоспевающих многолетних и однолетних кормовых культур;

- запуск животноводческих помещений для откорма молодняка КРС на 200 голов в д. Яшкино.
Задача: Содействие в привлечении инвестиций на создание новых предприятий.

Мероприятия:

-    Содействие в запуске мини-завода по переработке молока.

- Проведение мониторинга основных отраслей хозяйства района на предмет выявления наиболее привлекательных с точки зрения привлечения в них инвестиций;

- Подготовка инвестиционных проектов, бизнес-планов и проектно-сметной документации хозяйствующих субъектов в целях создания благоприятных деловых условий для инвесторов;

- Повышение информированности потенциальных инвесторов об имеющихся в районе возможностях для вложения средств, создание и ведение банка инвестиционных проектов и площадок.
Основные индикаторы социально-экономического развития в области экономики
	Показатели
	2012 
	2013
	2014
	2015

	Количество предприятий, шт.
	127
	127
	126
	126

	Объем отгруженной продукции (работ, услуг), млн.руб.
	344,7
	384,4
	429,1
	479,6

	Индекс промышленного производства, %
	106,3
	104,3
	104,5
	106,2

	Среднегодовая численность работающих, тыс. Человек
	4358
	4391
	4392
	4397

	Среднемесячная начисленная заработная плата, рублей
	8854,2
	9698,9
	10523,1
	11184,7


Производство основных видов промышленной продукции
	Показатели
	2012
	2013
	2014
	2015

	Пиломатериалы,  включая пиломатериалы из давальческого сырья, тыс.м. куб.
	32
	33
	35
	38

	Шпон лущеный, тыс. м. куб.
	8,5
	8,7
	9,5
	10,5

	Древесина необработанная, тыс.м. куб.
	250,0
	270,0
	290,0
	310,0

	Хлеб т.
	2100
	2100
	2100
	2100


Приоритеты развития:  создание на территории района благоприятных правовых, экономических и организационных условий для устойчивого и эффективного развития предпринимательства
Задачи: привлечение местного предпринимательского сообщества к разработке нормативных правовых актов, регулирующих сферу малого предпринимательства;

· привлечение субъектов малого предпринимательства к муниципальному заказу;

· создание местной администрацией образа «партнер для малого бизнеса» через активное взаимодействие со СМИ; 
 -   стимулирование предпринимательской инициативы населения, снятие    административных барьеров;

 -  оказание материальной, финансовой поддержки субъектам малого предпринимательства, занятым в сфере материального производства, торговли и бытового обслуживания;

 - создание условий для использования малыми предприятиями неиспользуемых основных фондов, производственных мощностей и площадей;

- совершенствование механизмов налогообложения. 
В рамках Программы одной из задач органов местного самоуправления является развитие малого предпринимательства на территориях сельских поселений района. Это обусловлено отсутствием действующих производств в ряде населенных пунктов, что служит объективной предпосылкой для развития деловой активности местного населения, включая стимулирование предпринимательства и поддержку частных домохозяйств. Основными направлениями этой поддержки являются мероприятия правового, инфраструктурного, информационного характера, направленные на разъяснение населению основ предпринимательства, а также создание благоприятных правовых, экономических, социальных и других условий, способствующих эффективному функционированию вновь создаваемых и развитию существующих субъектов малого предпринимательства на селе.

Задача: Развитие торговли, общественного питания и бытового обслуживания.

Мероприятия:

- Реализация муниципальной целевой программы: "Поддержка и развитие малого предпринимательства" 

- Содействие в открытии промышленных и продовольственных магазинов.

В 2013-2015 годах динамика и изменение структуры розничного товарооборота существенно не изменится.

В структуре потребления товаров по-прежнему будет преобладать доля продаж продовольственных товаров.

В то же время рост доходов населения будет способствовать увеличению потребления и продаж непродовольственных товаров, более дорогих продуктов питания.

В сфере платных услуг в прогнозном периоде 2013-2015 годы будет характерно:

- сохранение опережения темпов роста цен и тарифов на платные услуги по отношению к общей динамике потребительских цен. Инфляционная составляющая будет по-прежнему оказывать сдерживающее влияние на расширение рынка услуг;

- увеличение доли средств, направляемых на оплату услуг, в частности жилищно-коммунальных, транспортных, связи;

- дальнейший рост объема услуг ожидается в сфере образовательных, медицинских услуг.

В целом объем платных услуг населению в 2013-2015 годах будет расти со среднегодовым темпом 8-13 %.

Темпы роста бытовых услуг составят 8-10 % в год за счет увеличения услуг по ремонту и строительству жилья, ремонту и техническому обслуживанию автомототранспортных средств, парикмахерских услуг.
Индикаторы показателей развития потребительского рынка 

	Показатели
	Ед.изм.
	2012 г
	2013 г
	2014 г
	2015 г

	1.Розничный товарооборот 
	млн. руб.
	877,4


	976,5
	1080,7
	1192,6

	в  сопоставимых    ценах  к предыдущему году 
	%
	106,0
	105,5
	105,6
	105,7

	2.На 1 жителя 
	руб.
	66352
	80040
	91584
	103704

	3.Объем бытовых услуг 
	млн.

 руб.
	13,6
	15,1
	16,2
	17,5

	в фактических ценах к предыдущему году 
	%
	100,5
	101,0
	98,1
	99,4

	4.На 1 жителя 
	руб.
	804
	1238
	1373
	1522

	5. Оборот общественного питания
	млн.
	44,9
	48,6
	52,8
	56,8

	в фактических ценах к предыдущему году
	%
	100,6
	101,0
	101,5
	101,5

	6. На 1 жителя
	руб.
	3592
	3984
	4475
	4939

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Основные индикаторы социально-экономического развития в области малого предпринимательства

	Показатели
	2012
	2013
	2014
	2015

	Количество малых предприятий, шт.
	64
	65
	65
	65

	Численность занятых на малых предприятиях, чел.
	987
	996
	996
	1001

	Доля выручки малых предприятий в общей выручке по МО, %
	53,5
	49,5
	45,4
	41,9

	Выручка от реализации продукции (работ, услуг), млн. руб.
	184,7
	190,2
	195,0
	200,9


Приоритеты развития: увеличение доходов от использования муниципального имущества

Задача: повышение эффективности управления муниципальным имуществом

Мероприятия: использование механизма независимой оценки при определении размера платы за пользование более ликвидным  недвижимым муниципальным имуществом, имеющим коммерческое значение; 

- установление приоритета передачи муниципального имущества на конкурсной основе; 

- содействие в создании и организации деятельности субъектов малого предпринимательства путём передачи в аренду муниципального имущества на условиях инвестиций; 

- обеспечение прозрачности предоставления в аренду муниципального имущества (публикация в средствах массовой информации сведений о предоставляемом муниципальном имуществе);

- вовлечение в коммерческий оборот максимального числа объектов муниципального имущества;

-  контроль использования муниципального имущества;

- постепенная оптимизация содержания объектов социальной сферы с учетом изменения численности и структуры населения по отдельным населенным пунктам.

- вовлечение в коммерческий оборот максимального числа  земельных участков;

- ведение претензионно - исковой работы в целях своевременного и полного взыскания арендной платы за пользование земельными участками

Основные индикаторы социально-экономического развития 
в области управления муниципальным имуществом

	Показатели
	Единица измерения
	2012
	2013
	2014
	2015

	Аренда имущества
	тыс. руб.
	1893,7
	1894
	1894
	2151,61

	Аренда земли
	тыс. руб.
	2362,7
	2879,9
	2879,9
	2400

	Доходы от продажи имущества
	тыс. руб.
	120
	120
	50
	120

	Доходы от продажи земли
	тыс. руб.
	200
	150
	150
	100


Кильмезский район обладает значительными земельными, водными, охотничье-промысловыми ресурсами, а также древесными и недревесными ресурсами леса и имеет хорошие предпосылки для развития экологического и экстремального туризма, охоты и рыбалки. Однако на сегодняшний день в данной сфере отмечаются такие негативные тенденции развития, как выборочное освоение территории и теневой характер вывоза природного капитала. В первую очередь это касается заготовки дикоросов, которая является существенным источником пополнения доходов населения района.

Эффективное использование природных ресурсов, развитие собственных перерабатывающих производств, базирующихся на местной сырьевой базе, являются единственным источником социально-экономического развития района, поэтому рациональное природопользование и равноправный доступ к природным ресурсам ныне живущих и будущих поколений людей является залогом успеха его развития.

Реализация этого направления предполагает укрепление и дальнейшее развитие взаимовыгодных партнерских отношений с другими муниципальными районами, основанное на максимальном использовании конкурентных преимуществ района, а именно наличие природных и лесных ресурсов, огромных свободных площадей - в целях расширения сферы экономического влияния района, повышения деловой активности предприятий и реализации совместных инвестиционных проектов.

4.2. Развитие инфраструктуры

Приоритеты развития: Формирование на территории района разветвленной инфраструктуры.

Задача: Повышение качества и доступности жилищно-коммунальных услуг, эффективности и надежности обслуживания населения. 

Мероприятия:

- Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда.

- Капитальный ремонт водопроводных сетей в рамках реализации проекта по поддержке местных инициатив.

- Реализация муниципальной целевой программы «Обеспечение населения Кильмезского района питьевой водой на 2013-2015 годы».

- Благоустройство мест захоронений в рамках реализации проекта по поддержке местных инициатив.

-  Благоустройство мест массового отдыха населения.

-  Капитальный ремонт уличного освещения в рамках реализации проекта по поддержке местных инициатив.

-  Капитальный ремонт дорог в рамках реализации проекта по поддержке местных инициатив.

Задача: Улучшение жилищных условий граждан, ликвидация ветхого и аварийного жилого фонда.

Мероприятия:

- участие в реализации федеральной целевой программы "Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда".

Задача: Улучшение состояния окружающей среды.

Мероприятия:

- Реализация муниципальной целевой программы «Охрана окружающей среды в Кильмезском районе».
Основные индикаторы социально-экономического развития 
в области развития инфраструктуры
	Показатели
	2012
	2013
	2014
	2015

	Отремонтировано водопроводных сетей, км.
	6
	6
	6
	6

	Отремонтировано автомобильных дорог, км.
	2,5
	2
	2,5
	25

	Ввод в эксплуатацию жилья за счет всех источников финансирования, кв.м.
	3000
	3100
	3200
	3300


В направлении по развитию инфраструктуры также  поставлена у власти района задача - создать условия для привлечения инвестиций в район, и прежде всего, через развитие транспортной инфраструктуры, телефонной связи и телекоммуникаций. Это предполагает совместную реализацию комплекса мероприятий органов местного самоуправления и бизнеса, направленных на приведение в нормативное состояние дорог района, дальнейшее развитие телефонной связи, а также новых видов связей (сотовая, ускоренная почта, Интернет), которые являются резервом роста объемов услуг связи, как для бизнеса, так и для населения.

4.3. Сохранение и развитие человеческого потенциала территории
Приоритеты развития: Увеличение числа занятых в экономике, снижение численности безработных.

Задача: организация трудоустройства безработных граждан
Мероприятия: 

- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

- организация ярмарок и вакансий и учебных рабочих мест;

- информирование населения и работодателей о положении на рынке труда;

- организация общественных работ;

- организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

- социальная адаптация безработных граждан на рынке труда;

- организация самозанятости безработных граждан;

- организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые;

- профессиональное обучение безработных граждан;

- профессиональная ориентация.
Приоритеты развития: Обеспечение доступности и качества базовых медицинских услуг для всех слоев населения.

Задача: Укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения.

Мероприятия:

-  ремонт поликлиники;

       -  строительство пищеблока; 

       -  приобретение и установка рентгеновского аппарата и аппарата УЗИ   компьютеризация всех кабинетов поликлиники, отделений стационара;

- для закрепления врачебных кадров на селе необходимо решение квартирного вопроса в 2013-2015 годы приобретение 2-х благоустроенных квартир.

Задача: Повышение профессионального уровня специалистов и руководителей.

Мероприятия:

- Курсы повышения квалификации специалистов.

- Аттестация рабочих мест, приобретение спец. одежды и т.д.

Задача: Профилактика заболевания, своевременная диагностика, квалифицированная медицинская помощь, медицинская реабилитация. 

Мероприятия:

- Реализация муниципальных целевых программ: "Профилактика ВИЧ-инфекции", "Бронхиальная астма", "Сахарный диабет", "Профилактика туберкулеза".

Задача: Обеспечение качества и доступности базовых медицинских услуг для всех слоев населения города.

Мероприятия:

- Участие в реализации приоритетного национального проекта "Здоровье" (вакцинация населения, получение диагностического оборудования, денежные выплаты медицинским работникам первичного звена, работа с родовыми сертификатами).

Основные индикаторы социально-экономического развития 
в области здравоохранения

	Показатель 

	2012г.

	2013г.

	2014г.

	2015г.


	Общая заболеваемость случаев на 1000 населения

	5934

	5925

	5921

	5915


	Обеспеченность больничными койками – всего коек на 10 000 населения

	58,5

	58,3

	60,3

	61,9


	В т.ч. дневного пребывания в стационарах коек на 10 000 населения

	10,6

	10,8

	11,2

	11,5


	Обеспеченность врачами на 10 000 населения

	20,3

	21,7

	22,4

	23,0


	Обеспеченность средним медицинским персоналом на 10 000 населения

	118,7

	119,2

	123,3

	126,5


	Уровень младенческой смертности случаев на 1000 родившихся живыми

	0

	0

	0

	0



	


Приоритеты развития: Повышение качества, доступности, эффективности образовательных услуг для жителей муниципального образования. 

Задача: Укрепление материально-технической базы учреждений образования.

Мероприятия:

- Приобретение компьютеров в учреждения образования.

- Капитальный и текущий ремонт образовательных учреждений. 

- Приобретение мебели, мягкого инвентаря, оборудования.

- Приобретение программного обеспечения АИАС «Директор» и АИАС «Электронный классный журнал», разработанный группой компаний Аверс;  

- Ремонт системы отопления в МКОУ СОШ с УИОП пгт Кильмезь;

- Замена окон и дверей МКДОУ д/с «Солнышко» пгт Кильмезь;

- Замена окон и дверей, капитальный ремонт кровли здания МКДОУ д/с «Колосок» пгт Кильмезь;

- Капитальный ремонт кровли здания МКОУ СОШ с УИОП пгт Кильмезь;

- Ремонтные работы спортивного комплекса МОУ ДОД Кильмезская ДЮСШ д. Малая Кильмезь (замена окон, дверей, ремонт кровли, ремонт системы  отопления);

- Капитальный ремонт системы внутреннего электроснабжения МКОУ СОШ с УИОП пгт Кильмезь.
Задача: Повышение профессионального уровня специалистов и руководителей.

Мероприятия:

- Подготовка собственных кадров (целевое обучение).

Задача: Организация качественного и доступного отдыха, оздоровления, досуга, занятости и социально-полезной деятельности детей.

Мероприятия:

- Реализация ведомственных целевых программ:  

«Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков»;

«Дополнительное образование детей в Доме детского творчества пгт Кильмезь Кильмезского района Кировской области»;

«Развитие дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности Кильмезского района»;

«Дети земли Кильмезской». 

Задача:  Обеспечение безопасности образовательных учреждений.

Мероприятия:

-  Подключение ОУ к системе передачи извещения  о пожаре в ГПН;

-  Проведение работ по ограждению территорий ОУ

-  Установка системы видеонаблюдения   в МКОУ с УИОП пгт Кильмезь

Задача:  Модернизация системы образования.

-  Реализация ведомственных  целевых программ:

"Развитие системы общего образования";

«Развитие дошкольного образования Кильмезского района»;

«Модернизация системы образования в Кильмезском районе»

- Участие в реализации приоритетного национального проекта "Образование".

Основные индикаторы социально-экономического развития 
в области образования
	Показатель
	Ед. изм.
	2012г
	2013г
	2014
	2015

	Обеспеченность основных и средних школ компьютерными классами нового поколения
	%
	100
	100
	100
	100

	Охват детей в возрасте 1-6 лет дошкольными учреждениями 
	%
	65
	67
	70
	70

	Удельный вес выпускников школ, поступивших в вузы
	%
	60
	60,1
	60,2
	60

	Удельный вес учителей в дневных общеобразовательных учреждениях,

 имеющих высшее образование
	%
	65,1
	65,3
	65,5
	65,5

	Удельный вес средних общеобразовательных учреждений с классами и группами углубленного и профильного обучения
	%
	25
	25
	25
	25

	Удельный вес обучающихся в средних общеобразовательных учреждениях с классами и группами углубленного и профильного обучения
	%
	60
	60
	60
	60

	Доля школ, работающих в две смены от общего числа школ
	%
	5,5
	5,5
	5,5
	6,25

	Удельный вес учащихся, обучающихся во вторую смену
	      %
	5
	5
	5
	7

	Удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, посещающих учреждения дополнительного образования
	%
	55
	55,5
	56
	55


Приоритеты развития: Повышение доступности, качества, объема и разнообразия услуг в сфере культуры и искусства.

Задача: Укрепление материально-технической базы учреждений культуры.

Мероприятия:

- продолжение строительства культурно-творческого молодежного центра посредством участия в проекте государственно-частного партнерства;
-  ежегодное проведение областных Крупинских чтений;
- проведение областного фестиваля мастеров «Вятский лапоть»;

 -    вхождение в областные, федеральные целевые программы;

 -    интеграции муниципальных учреждений культуры с образовательными и другими с целью формирования единого культурно-образовательного  пространства района;

Задача: Внедрение новых технологий, улучшение доступа населения к информации.

Мероприятия:

- Компьютеризация учреждений культуры и библиотечной системы.

- Подключение к сети Интернет учреждений культуры.

- Пополнение библиотечного фонда изданиями периодической печати, справочно-энциклопедической, художественной, специальной литературой.

- Предоставление муниципальных услуг в электронном виде.

Задача: Благоустройство мест массового отдыха населения.

Мероприятия:

-  Приобретение и установка аттракционов для детей и молодёжи.

- Строительство многофункциональной танцевальной площадки с эстрадой.

 - Установка малых архитектурных форм, планировка дорожек, площади, оформление центрального входа.

Задача: Сохранение традиционного художественного творчества и развитие культурно-досуговой деятельности.

Мероприятия:

- Проведение фестивалей, районных мероприятий, акций, конкурсов.

Основные индикаторы социально-экономического развития

в области культуры
	Показатель
	Ед.изм
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г

	
	
	
	
	
	

	Обеспеченность учреждениями к уровню 2010 г.
	
	
	
	
	

	Учреждения дополнительного образования детей
	%
	100
	100
	100
	100

	Библиотеки      
	%
	100
	100
	100
	100

	Досуговые учреждения
	%
	100
	100
	100
	100

	Музеи
	%
	100
	100
	100
	100

	Библиотеки
	
	
	
	
	

	Число посещений
	Тыс.чел.
	107,5
	107,53
	107,55
	108

	Количество пользователей
	Тыс.чел.
	103,36
	103,36
	103,36
	103,4

	Кол-во выданных документов
	Ед
	225000
	225000
	225000
	225000

	Количество справок
	Ед
	6800
	6820
	6850
	6870

	Число мероприятий
	Ед.
	1710
	1715
	1716
	1716

	Количество участников областных семинаров, совещаний, курсов повышения квалификации
	Ед
	3
	4
	4
	4

	Досуговые учреждения
	
	
	
	
	

	Число посадочных мест в учреждениях
	Ед.
	1490
	1750
	1700
	1650

	Число мероприятий
	Ед
	2670
	2670
	2670
	2670

	Число клубных формирований (на Ск-1, СДК-2,РДК-8
	Ед.
	72
	72
	72
	72

	Число участников в клубных формированиях
	Чел.
	835
	840
	845
	845

	Количество участников областных семинаров, совещаний, курсов повышения квалификации
	Чел.
	6875
	6880
	6880
	6880

	Музеи
	
	
	
	
	

	Количество музейного фонда
	Ед.
	2520
	2580
	2620
	2650

	Количество посещений
	Тыс.
	4,1
	4,2
	4,3
	4,3

	Количество музейных выставок
	Ед.
	11
	12
	12
	12

	Учреждения дополнительного образования детей
	
	
	
	
	

	 Число учащихся школ
	Уч.
	180
	180
	180
	180


Приоритеты развития:  Укрепление здоровья населения путём развития инфраструктуры спорта, популяризации массового спорта и приобщения к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Задача: Развитие приоритетных видов спорта.

Мероприятия:

-Привлечение ресурсов для развития спорта высших достижений.

- Реализация ведомственной целевой программы "Развитие физической культуры и спорта в Кильмезском районе».

	Показатель
	Ед.

изм.
	2012г
	2013г
	2014г
	2015г

	Удельный вес численности занимающихся в спортивных секциях и группах физкультурно-оздоровительного направления
	%
	16
	16
	16
	16

	Охват детей и подростков массовым спортом
	%
	90
	90
	90
	90

	в т.ч. детско-юношеским спортом
	%
	20
	20
	20
	20

	Обеспеченность штатными физкультурными работниками на 10 000 человек
	Ед.
	25
	25
	25
	25


Задача: Развитие дворовых видов спорта.

Мероприятия: - Строительство, реконструкция и ремонт спортивных площадок в  дворах, создание клубов по месту жительства.

Приоритеты развития: Создание правовых, экономических и организационных условий для гражданского становления, развития творческого потенциала, социализации и самореализации молодежи.

Задача: Патриотическое и военно-патриотическое воспитание молодежи.

Мероприятия: 

- Проведение традиционных мероприятий: военно-спортивной игры «Зарница», дня призывника, военно-полевых сборов, дней воинской Славы России.

Задача: Профилактика злоупотребления наркотическими средствами и психотропными веществами.

Мероприятия:

- Создание паспорта распространения наркомании и социально-негативных явлений на территории муниципального образования

- Создание экспериментальной площадки на базе муниципального общеобразовательного учреждения и внедрение в учебный процесс образовательной программы по профилактике наркомании и социально-негативных явлений

- Реализация ведомственной целевой программы «Профилактика алкоголя, наркомании, токсикомании в Кильмезском районе».

Задача: Трудоустройство молодежи.

Мероприятия:

- Проведение «Ярмарки вакансий».

- Разработка и внедрение программ в сфере занятости подростков и молодежи.

Задача: Формирование уважительного отношения к традиционным семейным ценностям, институту брака и материнства, поддержка молодой семьи.

Мероприятия:

- Организация и проведение конкурсов семейных пар.

- Реализация муниципальной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей».

Основные индикаторы социально-экономического развития 
в области молодежной политики
	Показатель
	Ед. изм.
	2012
	2013
	2014
	2015

	Уровень безработицы среди молодежи
	%
	13
	12
	10
	10

	Количество обеспеченных молодых семей жильем
	семья
	4
	6
	8
	6

	Количество команд КВН
	Ед.
	6
	8
	12
	10

	Количество клубов молодых семей
	Ед.
	2
	3
	4
	4


Приоритеты развития: В области демографической политики - снижение преждевременной смертности населения, особенно младенческой смертности и смертности в трудоспособном возрасте, создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости.

Задачи:

· формирование ответственного отношения населения к своему здоровью, планированию семьи, обеспечению условий безопасного материнства, осознанного отцовства;

· разработка механизмов, повышающих ответственность работодателя за осуществление эффективных профилактических мероприятий, обеспечивающих охрану здоровья трудящихся;

· организация бесплатного питания детей из многодетных семей в школе;

· разработка и реализация мер по профилактике правонарушений, пьянства и наркомании.         

Мероприятия:  

· поддержка семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 

· развитие социального обслуживания семей с детьми (расширение перечня услуг, в том числе и платных, предоставляемых семье, женщинам и детям; внедрение комплексной социальной помощи);

· развитие  службы планирования семьи и охрана репродуктивного здоровья семьи, оказание социальной помощи в воспитании детей;

· формирование, путем создания информационных, образовательных программ, ответственного отношения к созданию семьи и родительским обязанностям на всех этапах формирования личности.

· решение проблемы социализации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов;

· развитие и внедрение образовательных программ подготовки детей к семейной жизни;

4.4. Повышение эффективности работы органов местного самоуправления
Приоритеты развития: Внедрение системы управления по целям (результатам) регламентация органов местного самоуправления

Задача: внедрение методов и процедур управления, ориентированного на результат, что позволит достичь планируемых в рамках данной концепции общественно значимых результатов, более эффективно осуществлять контроль за исполнением решений представительного органа района и главы района, повысить эффективность использования имеющихся ресурсов.
Управленческая практика последних лет показывает, что эффективность института местного самоуправления зависит от ежедневной высокопроизводительной работы всех подразделений исполнительно-распорядительного органа власти, которая достигается посредством внедрения стройной системы планирования, проведения целенаправленной работы по сбору информации об эффективности работы отделов и ее обработке, обеспечению жесткого контроля за исполнением принятых решений.

Приоритеты развития: Регламентация органов местного самоуправления.

Переход на новые принципы организации управления социально-экономическим развитием территории требует повышения эффективности ключевых управленческих процессов и организационных структур в органах местного самоуправления.

Организация этого процесса предполагает разработку и внедрение административных регламентов муниципальных услуг и функций на основе соответствующего нормативно-правового и методического обеспечения.

Приоритеты развития: Оптимизация функций органов местного самоуправления района.

Реализация данного приоритета предполагает проведение функционального анализа (в разрезе структурных подразделений) деятельности органов местного самоуправления, направленного на определение оптимального перечня функций (исключающего дублирующие и избыточные функции) органов местного самоуправления с учетом основных направлений деятельности структурных подразделений исполнительного органа местного самоуправления.

Приоритеты развития: Повышение эффективности взаимодействия власти и общества.

Одной из ключевых проблем функционирования системы органов местного самоуправления является информационная закрытость и отсутствие обратной связи с гражданами и организациями. Для повышения эффективности взаимодействия органов местного самоуправления и гражданского общества, а также повышения открытости их деятельности требуется разработать соответствующую нормативно-правовую и методическую базу, внедрить механизмы повышения открытости муниципальных органов, а также обеспечить совершенствование их взаимодействия с обществом.

Еще одной существенной проблемой местного самоуправления является недостаток существующей системы статистического учета, не позволяющей в полной мере оценивать эффективность работы органов местного самоуправления и качество предоставляемых ими услуг. Ведомственные системы сбора данных не позволяют осуществлять качественную оценку результативности деятельности органов местного самоуправления.

Не менее важной задачей должно стать создание эффективной системы мониторинга показателей Программы социально-экономического развития района.

5. Кадровое обеспечение
         Главной задачей на предстоящий период является совершенствование работы по формированию  кадрового потенциала, способного по своим деловым и профессиональным качествам успешно решать поставленные перед ним задачи, созданию необходимых условий для его эффективного использования.
В целях удовлетворения спроса на рабочую силу,  Центром занятости населения (ЦЗН)  планируются мероприятия  содействия занятости населения:

· трудоустройство граждан незанятых трудовой деятельностью;

· трудоустройство граждан на оплачиваемые общественные работы;

· организация профессиональной ориентации;

· организация профессионального обучения по рабочим профессиям;

· организация ярмарок вакансий; 

· содействие гражданам в организации предпринимательской деятельности и самозанятости.

Финансирование мероприятий по основным направлениям кадрового обеспечения предусматривается за счет средств местного бюджета и собственных средств организаций.
5.1. Кадровое обеспечение образовательных учреждений

Одной из ключевых проблем развития образования является кадровое обеспечение образовательного процесса. Поле  профессиональной деятельности современного педагога в условиях интенсивного реформирования образования усложняется и наполняется новым содержанием. Возникает необходимость в развитии системы непрерывного педагогического образования и самообразования, в овладении новыми технологическими и методическими знаниями и умениями, в развитии рефлексивных способностей.

Количество учителей работающих в школах  составляет 242 человека.

Процент работников пенсионного возраста (50-60 лет)- 70 человек, что составляет 29 % от общего количества учителей. Высшее образование  имеют 60 % педагогов. Финансирование мероприятий по основным направлениям кадрового обеспечения предусматривается за счет средств местного и областного бюджетов.

Повышение требований к качеству педагогического образования становится главным условием развития системы непрерывного педагогического образования. Возрастает число педагогов, получающих высшее образование по заочной форме обучения. 

Основными мероприятиями сохранения и развития кадрового потенциала образовательной системы муниципального образования  являются:

· оптимизация  непрерывной системы  повышения квалификации педагогических кадров, подготовки резерва руководителей образовательных учреждений;

· развитие системы поддержки молодых специалистов;
· развитие системы стимулирования успешной профессиональной  деятельности и творческих инициатив педагогов;
· развитие системы социально-правовой защиты педагогических кадров.

В результате намеченных мер ожидается:

· обновление кадрового потенциала системы образования, способного выполнять современные требования к содержанию учебно-воспитательного  процесса и качеству образования;
· формирование команд педагогов в образовательных учреждениях (ОУ), способных вести результативную инновационно - экспериментальную работу, принимать участие в разработке программ развития ОУ и их реализации в конструировании образовательных программ

6. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ БЮДЖЕТНОЙ ПОЛИТИКИ НА 2012-2015 ГОДЫ

Основными направлениями и ориентирами  бюджетной политики в муниципальном образовании «Кильмезский муниципальный район» на 2012-2015 годы являются:

обеспечение сбалансированности бюджета муниципального образования «Кильмезский муниципальный район» с целью безусловного исполнения действующих и принимаемых расходных обязательств, в первую очередь, перед жителями Кильмезского района;

повышение эффективности бюджетных расходов;

создание условий для исполнения органами местного самоуправления муниципального образования «Кильмезский муниципальный район» закрепленных за ними полномочий;

сохранение и развитие налогового потенциала на территории Кильмезского района, поддержка реального сектора экономики;

дальнейшая оптимизация и реструктуризация сети бюджетных учреждений при сохранении качества и объёмов оказания ими муниципальных услуг;

соблюдение бюджетной дисциплины всеми участниками бюджетного процесса;

проведение взвешенной долговой политики; 

реализация мер, направленных на смягчение последствий финансового кризиса.

В этой связи бюджетная политика органов местного самоуправления муниципального образования «Кильмезский муниципальный район» на долгосрочную перспективу будет направлена на решение следующих основных задач: 

обеспечение исполнения социальных обязательств, при условии соблюдения адресного характера предоставления социальной помощи, услуг и льгот;

ограничение размера бюджетного дефицита в целях соблюдения стабильности и устойчивости выполнения социальных обязательств в последующие годы;

переход к режиму жесткой экономии бюджетных средств, предполагающему достижение максимально возможного экономического и социального эффекта от каждого бюджетного рубля;

определение оптимальных форм поддержки реального сектора экономики, создающих стимулы для внедрения и развития современных технологий;

обеспечение повышения качества предоставления гражданам муниципальных услуг, модернизация сети оказания муниципальных услуг гражданам за счёт бюджетных средств;

обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их обеспечения, установление ответственности за неэффективное расходование средств. 

В рамках совершенствования качества управления финансами в настоящее время на федеральном, региональном и муниципальном уровнях создана законодательная база, по-новому регулирующая финансовые взаимоотношения бюджетов всех уровней. Определены новые принципы организации бюджетного процесса, основными элементами которого стали среднесрочное финансовое планирование и бюджетирование, ориентированное на результат. 

Бюджетный процесс в муниципальном образовании «Кильмезский муниципальный район» в 2012-2015 годы будет осуществляться исходя из целей и задач государственной политики, а бюджетные ассигнования иметь четкую привязку к полномочиям и выполняемым функциям. 

Кроме того, в целях оптимального использования ресурсов в 2013-2015 годы запланировано выполнение мероприятий, направленных на обеспечение условий для эффективного размещения муниципального заказа, в том числе за счет внедрения в практику размещения заказов способом открытых аукционов в электронной форме, а также осуществление мероприятий, направленных на повышение квалификации (обучение) членов конкурсных, аукционных, котировочных комиссий муниципальных заказчиков.                  

Бюджетная политика в сфере доходов ориентирована на их увеличение и максимальный сбор налогов, проведение работы по их наращиванию, в том числе за счет экономического роста, развития налогового потенциала, улучшения расчетов налогоплательщиков с бюджетом. 

1. Увеличение доходов районного бюджета за счет осуществления мер по дальнейшему совершенствованию и усилению администрирования поступлений налоговых и неналоговых доходов.

2. Взаимодействие с налоговыми и иными территориальными подразделениями органов государственной власти по повышению уровня собираемости налогов и сборов, сокращению недоимки, усилению налоговой дисциплины, по вопросам легализации заработной платы наемных работников и доведению официальных доходов до величины прожиточного минимума, до среднеотраслевой заработной платы.
3. Продолжение и активизация работы, направленной на разграничение государственной собственности на землю, и регистрацию права муниципальной собственности на землю для получения дополнительных доходов от сдачи в аренду земельных участков.

4. Увеличение доходов районного бюджета за счет повышения эффективности управления имуществом, находящимся в собственности Кильмезского района, и его более рационального использования.

5. Обеспечение роста неналоговых доходов районного бюджета за счет продолжения работы по продаже объектов муниципальной собственности, не обеспечивающих выполнение полномочий органов местного самоуправления Кильмезского района.

На протяжении последних нескольких лет основным доходным источником бюджета района являются налог на доходы физических лиц. Его удельный вес в структуре собственных доходов составляет около 50 %. Поступление имеет устойчивые темпы роста.  По-прежнему остается актуальным повышение эффективности мер в сфере легализации скрытой заработной платы. Необходимо проявлять большую активность в вопросах проведения адресной работы с работодателями, создающими неформальный рынок труда, что позволит обеспечить наш бюджет дополнительными средствами от налога на доходы физических лиц. 

При этом основные направления действий органов местного самоуправления Кильмезского района должны быть сосредоточены на тех сферах, которые непосредственно определяют качество жизни граждан: образование, здравоохранение, жилищно-коммунальное хозяйство, жилищное строительство. 

Для решения задач бюджетной политики необходимо предпринять действия по следующим направлениям:

1. Реализация приоритетных национальных проектов, создающих основу для повышения качества образования, улучшения здоровья населения, обеспечения граждан доступным и комфортным жильем.

2. Осуществление  поэтапного перехода к нормированию расходов районного бюджета.

3. Совершенствование системы закупок для муниципальных нужд, обеспечивающих реальный конкурентный режим при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд,  и рациональное использование средств районного бюджета.

4. Обеспечение открытости информации о достигнутых и планируемых результатах бюджетной политики и использовании средств районного бюджета.

В условиях недостаточности доходного потенциала районного бюджета в условиях финансового кризиса для обеспечения в полной мере выполнения всех расходных обязательств Кильмезского района, необходимо сконцентрировать расходы районного бюджета на наиболее приоритетных направлениях развития района с целью дальнейшего увеличения инвестиционной составляющей районного бюджета при сохранении его социальной направленности.

Необходимо включать в бюджет только те районные целевые программы, реализация которых будет иметь наибольший социальный, бюджетный эффект и в основном носить инвестиционный характер.   
7. Общая потребность и источники финансирования программы
Программа включает ряд мероприятий, выполнение которых требует привлечения финансовых средств. Основными источниками финансового обеспечения являются: средства федерального, областного, местного бюджетов, финансовые средства предприятий и организаций. 

Учитывая, что муниципальное образование  не может в настоящее время полностью перейти на самообеспечение, ему необходима государственная финансовая поддержка. 

В рамках областных программ и на основе согласования с финансовыми и отраслевыми органами Правительства Кировской области производится финансирование отдельных мероприятий настоящей Программы из областного бюджета с возможным переводом на федеральный уровень. 

В сфере использования средств местного бюджета основой является решение Думы муниципального образования о бюджете на текущий год. 

Объем средств, необходимых для первоочередных мероприятий

в 2012-2015 годах
	Мероприятия
	Един.изм. 
	2012
	2013
	2014
	2015

	Строительство комбикормового завода в д. Вихарево
	тыс.руб.
	
	3000
	
	

	Ввод в действие мини завода по переработке молока в д. Вихарево
	тыс.руб.
	
	
	5000
	

	Ввод мини пекарни в д. Четай
	тыс.руб.
	3000
	
	
	

	Ввод цеха по изготовлению полуфабрикатов в д. Четай
	тыс.руб.
	
	2000
	
	

	Ввод в действие мини пекарни по производству хлебобулочных и кондитерских изделий в пгт Кильмезь
	тыс.руб.
	1800
	
	
	

	Замена котлов МОУ Пестеревская СОШ д.Надежда (дошкольная группа), МОУ СОШ д.Большой Порек, МОУ Максимовская  СОШ п.Чернушка, МОУ СОШ д.Рыбная Ватага;  МОУ ДОД Кильмезская ДЮСШ д.Малая Кильмезь
	тыс.руб.
	1100
	1100
	1100
	

	Реконструкция животноводческих ферм
	тыс.руб.
	3000
	3000
	4000
	2000

	Ввод в действие молочного комплекса на 200 голов в д. Вихарево
	тыс.руб.
	2000
	
	
	

	Строительство объектов розничной торговли 
	тыс.руб.
	5000
	5000
	6000
	6000

	Капитальный и текущий ремонт учреждений образования
	
	
	
	
	3000

	Итого
	тыс.руб.
	15900
	26100
	16100
	11000


	Приоритетные инвестиционные проекты



	№ п/п
	Наименование проекта
	Цель проекта
	Стадия реализации на 01.11.2012 г
	Требуемый объём инвестиций, тыс.руб.
	Областной бюджет
	Федеральный бюджет
	Участие в проекте района
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Увеличение рабочих мест
	Увел-ие бюджетных поступлений 
	Социально-экономический эффект

	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	6
	7
	8
	9

	1
	Строительство культурно-творческого молодежного центра в пгт Кильмезь
	Создание условий для организации досуга создание и обеспечения услугами организаций культуры населения пгт. Кильмезь и всего района; (п.12 ст. 14 ФЗ 131-ФЗ)  -организация библиотечного обслуживания населения; (п.11 ст. 14, п.19 ст. 15 ФЗ 131-ФЗ
	Проведен конкурс по определению частного партнера
	 93600
	74880
	
	18720
	
	
	- обеспечение условий для развития на территории поселения массовой физической культуры и спорта; (п. 14 ст. 14 ФЗ 131-ФЗ)



	2
	Капитальный ремонт водопроводных сетей, водонапорных башен в пгт Кильмезь и поселениях 
	Обеспечение жителей пгт. Кильмезь и сельских поселений водой
	Готовится проектно-сметная документация
	0
	0
	0
	0
	
	
	· бесперебойное снабжение населения водой;
выполнение требований пожарной безопасности

	3
	Реконструкция пруда на р. Идык у д. Пестерево
	 улучшение противопожарной безопасности и экологической ситуации; 


	Объявлен аукцион на подготовку проектно-сметной документации
	17941,2
	1241,2
	15800
	900
	
	
	улучшение противопожарной безопасности и экологической ситуации

	4
	Установка мини-завода по переработке молока в д. Зимник
	Производство пастеризованного молока и кефира для обеспечения бюджетных учреждений и населения
	Стадия согласования проекта
	4000
	
	4000
	
	5
	50
	Повышение рентабельности производства молока и снижения цен на молочку

	5
	Ввод в действие молочного комплекса на 200 голов в д. Вихарево
	Производство молока
	Стадия завершения строительства
	2000
	
	2000
	
	10
	80
	

	6
	Реконструкция гидроузла на р. Зеквай у д. Зимник Кильмезского района
	 Улучшение противопожарной безопасности и экологической ситуации; 


	Объявлен аукцион на подготовку проектно-сметной документации
	16684,1
	14889,7
	
	1794,4
	
	
	улучшение противопожарной безопасности и экологической ситуации

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Финансовые ресурсы программы, тыс.рублей

	Сроки выполнения
	Общий объем финансирования
	В том числе
	другие источники финансирования

	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	планируемое привлечение средств из:
	

	
	
	
	федерального бюджета
	бюджета субъекта РФ
	внебюджетных источников
	

	2012
	15900
	1100
	0
	0
	14800
	

	2013
	29100
	1100
	0
	0
	28000
	

	2014
	174370,6
	10910
	7900
	58560,6
	97000
	

	2015
	169270,6
	12810
	7900
	58560,6
	90000
	

	Итого
	388641,2
	25920
	15800
	117121,2
	229800
	


8. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И Ожидаемые результаты выполнения Программы

Выполнения программных мероприятий социально-экономического развития муниципального образования «Кильмезский муниципальный район» позволит создать благоприятные условия для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов в муниципальном образовании. 

В соответствии с поставленными целями и задачами ежегодно, а также по окончании каждого из этапов реализации программы, могут быть представлены качественные, а также количественные результаты ее выполнения. 

В качестве результатов реализации программы выступают следующие показатели: 

Выполнение Программы социально-экономического развития муниципального образования Кильмезский район обеспечит создание основы для реализации основных стратегических направлений социально-экономического развития, в том числе будут получены следующие результаты.

В социально-экономической сфере:

– наращивание экономического потенциала муниципального района, упрочение и развитие позиций в экономике области;

– повышение инвестиционной привлекательности муниципального района (приоритетность отраслей и производств, привлекающих инвестиции на территорию);

– целевое привлечение инвестиций;

– развитие инфраструктуры, поддерживающей экономический рост;

– вхождение и участие муниципального района в федеральных и областных целевых программах;

– развитие форм сотрудничества общественного и частного секторов, привлечение к решению муниципальных задач предприятий различных форм собственности;

– повышение уровня и качества жизни населения.

В финансово-бюджетной сфере:

– наращивание собственной доходной базы муниципального района и сельских поселений;

– оптимизация расходов бюджетной сферы, в том числе развитие системы казначейского исполнения бюджета и использование нормативов в финансовом планировании;

– выравнивание расходов местных бюджетов сельских поселений;

– повышение эффективности управления муниципальной собственностью;

– разграничение полномочий по расходам бюджета между муниципальным районом и поселениями.

Улучшение основных индикаторов состояния развития экономики района. 

1. Реализация Программы окажет влияние на динамику развития промышленного и сельскохозяйственного производства. Объем производства промышленной продукции к концу реализации Программы увеличится в 1,5 

раза,  сельскохозяйственной  продукции – 1.5, розничного товарооборота в 1,4 раза.

2. Уровень среднемесячной заработной платы работающих в отраслях экономики увеличится в 1,2 раза по отношению к 2010 году.

3. Общий объем инвестиций составит 139,4 млн. руб.

4. Повысится уровень информационно-технического обеспечения образовательных учреждений и библиотек.

5. Улучшится здоровье населения. 

Снизится уровень заболеваемости хроническими заболеваниями, туберкулезом, стабилизируется процесс распространения заболеваний, передаваемых половым путем. Повысится качество оказания медицинской помощи сельскому населению.

Ожидаемые результаты реализации Программы в области развития экономического потенциала района:
Экономический эффект

	Показатели
	2012
	2013
	2014
	2015

	Оборот организаций по всем видам деятельности, млн.руб.
	986,7
	1007
	1029
	1029

	Численность занятых в экономике, тыс. чел.
	5304
	5343
	5350
	5361

	Число действующих малых предприятий, ед.
	60
	61
	61
	61


 Динамика прогнозных показателей социально-экономического развития Кильмезского района

	Показатель
	Ед. измер
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	1.Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по полному кругу в действующих ценах,
	млн. руб.
	344,7
	384,4
	429,1
	479,6

	темп роста в фактических ценах
	%
	112,9
	111,5
	111,6
	111,8

	3.Объем валовой продукции сельского хозяйства в действующих ценах,
	млн. руб.
	360,0
	398,7
	432,1
	462,2

	темп роста в фактических ценах
	%
	101,5
	110,8
	108,4
	107,0

	темп роста в сопоставимых ценах
	%
	98,7
	105,4
	102,1
	102,1

	4.Розничный товарооборот (во всех каналах реализации), 
	млн. руб.
	877,4
	976,5
	1080,7
	1192,6

	темп роста в фактических ценах
	%
	111,0
	111,3
	110,7
	110,4

	5.Объем платных услуг населению (по полному кругу с досчетом)
	млн. руб.
	95,0
	106,4
	118,30
	131,8

	темп роста в фактических ценах
	%
	110
	112
	111,2
	111,4

	6.Объем бытовых услуг населению (по полному кругу с досчетом,)
	млн. руб.
	13,6
	15,1
	16,1
	17,5

	темп роста в сопоставимых ценах
	%
	100,5
	101,0
	98,1
	99,4

	7.Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования,
	млн. руб.
	110,1
	138,2
	137,4
	139,4

	темп роста в сопоставимых ценах
	%
	89,1
	117,2
	93,0
	95,3

	в т. ч. инвестиции в основной капитал по крупным и средним организациям
	млн. руб.
	47,0
	73,5
	67,2
	62,1

	11.Фонд оплаты труда,


	млн. руб.
	463,0
	511,1
	554,6
	590,1

	темп роста в фактических ценах
	%
	109,4
	110,4
	108,5
	106,4

	12.Номинальная начисленная средняя заработная плата одного работника (в среднем за период)
	руб.
	8854
	969
	10523
	11185

	16.Численность безработных
	чел.
	210
	205
	200
	200


Анализ, проведенный в ходе разработки Программы показал, что муниципальное образование  имеет определенный  потенциал для устойчивого развития. Относительная близость к областному центру, частичное сохранение исторически сложившейся специализации экономики, наличие свободных производственных площадей и свободных для застройки земельных участков,  эти и другие конкурентные преимущества муниципального образования создают позитивные предпосылки для устойчивого развития муниципального образования. 

Реализация Программы повлечет не только экономический и  социальный результаты в виде увеличения объемов производства, сохранения и создания рабочих мест, роста благосостояния населения,  но  и экологический  эффект, выражающийся в улучшении экологической ситуации и на территории муниципального образования.
9. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
9.1. Организация управления Программой

Программа социально-экономического развития муниципального образования Кильмезский муниципальный район утверждается представительным органом.

Полномочия представительного органа местного самоуправления:

- утверждение Программы социально-экономического развития района;

- определение объемов и источников финансирования;

- утверждение нормативных правовых актов, предусмотренных Программой, в рамках собственной компетенции и в соответствии с Уставом района;

- контроль за ходом реализации Программы.

Организационная структура управления Программой базируется на существующей структуре органов местного самоуправления муниципального района. Функции отдельных структурных подразделений и порядок их взаимодействия в процессе координирует глава администрации района. Выполнение оперативных функций по реализации Программы осуществляет отдел экономического развития администрации Кильмезского района.

Одним из основных элементов управления Программой является план действий по ее реализации, утверждаемый главой муниципального образования Кильмезский муниципальный район. Данный план включает основные мероприятия Программы с указанием ответственных исполнителей и сроков выполнения мероприятий, а также регламент представления отчетов о ходе реализации Программы главе муниципального района.

Полномочия главы муниципального района:

- осуществление общего руководства Программой и назначение руководителя Программы;

- обеспечение механизмов и процедур управления Программой;

- внесение предложений в представительный орган местного самоуправления об объемах и источниках финансирования затрат на реализацию мероприятий Программы;

- принятие нормативных правовых актов в рамках своей компетенции и в соответствии с Уставом;

- постановка оперативных и долгосрочных задач по реализации основных направлений и мероприятий Программы, в том числе ежегодное рассмотрение и утверждение перечня основных мероприятий, объемов их финансирования и сроков реализации;

- подготовка заключения о ходе выполнения Программы, рассмотрение предложений по внесению изменений по приоритетности отдельных программных мероприятий;

- иные полномочия.

Одел экономического развития администрации Кильмезского района осуществляет методическое руководство, координацию работ и контроль по следующим направлениям:

- подготовка перечня муниципальных целевых программ, предлагаемых к финансированию из муниципального бюджета на очередной финансовый год;

- осуществление текущего контроля за реализацией мероприятий Программы, соответствием использования ресурсов района приоритетам социально-экономического развития района.

Иные структурные подразделения администрации муниципального района осуществляют следующие функции:

- подготовка проектов нормативных правовых актов в подведомственной сфере в рамках своей компетенции;

- подготовка проектов районных программ по приоритетным направлениям Программы;

- формирование заявок на выделение средств из областного и муниципального бюджетов и их защита в финансовом управлении, отделе по экономике и работе с малым бизнесом администрации района и органах государственной власти области;

- подготовка предложений, связанных с корректировкой целевых показателей, сроков, исполнителей и объемов ресурсов по мероприятиям Программы.

9.2. Реализация Программы
Механизм реализации Программы определяют комплекс мер воздействия органов местного самоуправления на экономику района с целью достижения результатов программы.

Для реализации Программы предусматривается использование рычагов государственной экономической, финансовой и бюджетной политики при рациональном сочетании федеральных, региональных, местных, отраслевых интересов и интересов ключевых экономических субъектов.

Реализация Программы будет осуществляться путем:

- целенаправленного привлечения средств частных инвесторов к                                                                                                         реализации проектов, входящих в перечень программных мероприятий;

- общего повышения инвестиционной привлекательности района;

- использования прямой государственной поддержки.

Программа предусматривает следующие основные механизмы для достижения поставленных целей:

1. Привлечение средств частных инвесторов. Частные инвестиции имеют двойное значение для успешной реализации системы программных мероприятий. Во-первых, они являются важным источником финансирования. Во-вторых, частный инвестор является заинтересованным лицом и, фактически, будет выполнять функции контроля за исполнением программы исходя из собственных коммерческих интересов.
2. Общее повышение инвестиционной привлекательности района. Успешная реализация целей программы в значительной степени определяется расширением круга участников инвестиционного процесса.
3. Проведение работы по включению максимального числа мероприятий, требующих финансирования, в перечень  федеральных и областных целевых программ. Целевые программы обеспечивают решение наиболее острых проблем по различным направлениям.

4. Создание и ведение базы наиболее перспективных инвестиционных проектов и  бизнес-планов данных проектов.

Ведение реестра инвестиционных проектов позволит отслеживать и, при возможности, претворять в жизнь перспективные планы и намерения по развитию той или иной отрасли экономики в том или ином муниципальном образовании.

10. ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Программа социально-экономического развития муниципального образования Кильмезский муниципальный район на 2012 - 2015 годы разработана в соответствии с требованиями, предъявляемыми к подобным документам.

Анализ стартовых условий и оценка исходной социально-экономической ситуации показали, что район имеет производственный потенциал, природные и рекреационные ресурсы, историко-культурный потенциал, которые могут быть использованы для развития территории в будущем.

На основе проведенного SWOT-анализа были определены возможности, приоритеты и направления социально-экономического развития района на среднесрочную перспективу. По каждому из сформулированных приоритетов определены основные направления их реализации. Главным целевым ориентиром и главным направлением в сфере социально-экономического развития муниципального образования является продвижение к новому качеству жизни, высокому уровню достатка в каждой семье, здоровью и безопасности каждого человека на основе реализации целей социального развития, наращивания экономического потенциала, эффективного использования природно-ресурсного потенциала и перехода к устойчивому развитию территории.

Программа содержит ожидаемые результаты в социально-экономической и финансово-бюджетной сферах, ресурсы для ее реализации, а также перечень основных программных мероприятий.
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